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_ UCHWALA NR 602/2013
PELNIACEGO FUNKCJE ORGANOW MIASTA ELBLAG DZIALAJACEGO ZA RADE MIEJSKA

z dnia 22 maja 2013 r.

w sprawie zmiany Statusu jednostki budzetowej Gminy Miasta Elblag -
Elblaskiego Parku Technologicznego w Elblagu przy ul. Stanistawa Sulimy 1

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 9 lit. h ustawy zdnia 8 marca 1990r. o0 samorzadzie gminnym
(Dz.U.z2001r. Nr 142 poz. 1591, z 2002 r. Nr 23, poz. 220, Nr 62, poz. 558, Nr 113, poz. 984, Nr 153,
poz. 1271, Nr 214, poz. 1806, z 2003 r. Nr 80, poz. 717, Nr 162, poz. 1568 z 2004 r. Nr 102 poz. 1055, Nr 116,
poz.1203;Nr 167,p0z.1759; z 2005r. Nr 172, poz. 1441;Nr 175, poz.1457, z2006r. Nr 17, poz. 128,
Nr 181 poz. 1337; z 2007 r. Nr 48 poz. 327, Nr 138 poz. 974, Nr 173 poz. 1218; z 2008 r. Nr 180 poz. 1111,
Nr 223 poz. 1458 z 2009 r., Nr 52 poz. 420, Nr 157 poz. 1241, z 2010 r. Nr 28 poz. 142 i 146, Nr 40 poz.230,
Nr 106 poz. 675;z 2011 r. Nr 21, poz. 113, Nr 117, poz.679, Nr 134, poz.777, Nr 149, poz.887, Nr 217,
poz. 1281;z 2012 r. poz.567; z 2013 r. poz. 153) i art. 12 ust. 1 pkt. 2 i ust. 2 ustawy o finansach publicznych
zdnia 27 sierpnia 2009r. (Dz.U.Nr 157, poz. 1240, z2010r. Nr 28 poz.146, Nr 123 poz. 835,
Nr 152 poz.1020, Nr 238, poz. 1578, Nr 257, poz. 1726; z 2011 r. Nr 185, poz. 1092, Nr 201, poz. 1183,
Nr 234, poz. 1386, Nr 240, poz.1429, Nr 291, poz. 1707, z 2012 r. poz.1456, 1530, 1548), uchwala sig,
co nastepuje:

§ 1. Statut jednostki budzetowej Elblaski Park Technologiczny nadany Uchwatg Nr XXX/708/2010 Rady
Miejskiej w Elblagu z dnia 16 wrze$nia 2010 r., w sprawie utworzenia jednostki budzetowej ,,Elblaski Park
Technologiczny”, zmienionej Uchwata Nr 11/23/2010 Rady Miejskiej w Elblagu z dnia 29 grudnia 2010,
zmienionej Uchwata Nr XVII1/489/2012 Rady Miejskiej w Elblagu z dnia 23 pazdziernika 2012 r., otrzymuje
brzmienie okreslone zalgcznikiem do niniejszej uchwaty.

§ 2. Wykonanie Uchwaty powierza si¢ Pelnigcemu Funkcje Organdéw Miasta Elblag Dziatajacemu za
Prezydenta.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14dni od jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Petiacy Funkcje Organow
Miasta Elblag Dziatajacy za
Rade Miejska

Marek Bojarski
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Zatacznik do Uchwaly Nr 602/2013
Petnigcego funkcje organow miasta Elblag dzialajacego za Radg Miejska
z dnia 22 maja 2013 r.

STATUT ELBLASKIEGO PARKU TECHNOLOGICZNEGO

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. Elblaski Park Technologiczny jest samorzadowa jednostka organizacyjna, zwana dalej ,,EPT”,
wykonujacg zadania publiczne na rzecz spotecznosci elblgskie;j.

§ 2. 1. Statut Elblaskiego Parku Technologicznego, zwany dalej ,,Statutem”, okresla przedmiot i zasady
dziatania Elblaskiego Parku Technologicznego.

§ 3. Elblaski Park Technologiczny dziata na podstawie:
1) przepiséw o samorzadzie gminnym,
2) przepiséw o finansach publicznych,
3) niniejszego Statutu,
4) innych przepisow regulujacych funkcjonowanie parkéw technologicznych.
§ 4. 1. EPT jest jednostka budzetowa Gminy Miasta Elblag.
2. Terenem dziatalnosci EPT jest Gmina Miasto Elblag.
3. Siedzibg EPT jest budynek Centrum Biznesu, Rozwoju i Innowaciji.

Rozdzial 2.
Zasady organizacji Elblgskiego Parku Technologicznego

§ 5. 1. EPT kieruje Dyrektor, aw czasie jego nieobecnosci wyznaczony przez Dyrektora pracownik tej
jednostki. Dyrektor wykonuje swoje zadania przy pomocy podlegltych mu pracownikow.

2. Dyrektor zapewnia sprawne funkcjonowanie EPT i tworzy odpowiednie warunki do jego dziatania.
3. Dyrektora zatrudnia i zwalnia Prezydent Miasta Elblaga.

Rozdzial 3.
Struktura i organizacja Elblaskiego Parku Technologicznego

§ 6. 1. Struktur¢ organizacyjng, podzial czynno$ci i odpowiedzialno$ci zatrudnionych os6b okresla
Regulamin Organizacyjny EPT.

2. Regulamin Organizacyjny zatwierdza Prezydent Miasta Elblag na wniosek Dyrektora EPT. Projekt
regulaminu przedktada Prezydentowi Miasta Elblag Dyrektor EPT.

§ 7. 1. Dyrektor EPT Kieruje i zarzadza catoksztattem dziatalnosci EPT oraz reprezentuje go na zewnatrz.
2. Dyrektor EPT zgodnie z zasadg jednoosobowego kierownictwa odpowiedzialny jest za:

1) nalezyte i terminowe wykonanie zadan wynikajacych z przyjetych planéw rzeczowo-finansowych, Uchwat
Rady Miasta i zarzadzen Prezydenta Miasta oraz zalecen Skarbnika Miasta,

2) whasciwe wykorzystanie przyznanych srodkéw finansowych,
3) organizacje pracy, strukture zatrudnienia i nalezyte funkcjonowanie podleglej administracji,
4) zabezpieczenie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy,

5) opracowanie, wdrozenie iegzekwowanie regulaminu organizacyjnego, regulaminu pracy i regulaminu
uzytkownikow EPT,

6) prawidtowa eksploatacje i racjonalne wykorzystanie powierzonego majatku.
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3. Dyrektor EPT, zgodnie z zakresem swoich praw i obowigzkdéw, ma prawo w $zczegolnosci do:
1) dysponowania majatkiem, przyznanymi funduszami i srodkami obrotowymi,

2) prowadzenia polityki kadrowej i ptacowej podlegtej administracji, w ramach okreslonego przez Prezydenta
Miasta funduszu ptac.

4. Dyrektor EPT koordynuje dziatania, o ktorych mowa w rozdziale Statutu.

§ 8. Zasady zatrudniania i wynagradzania pracownikow  okre$laja  przepisy o pracownikach
samorzadowych.

Rozdzial 4.
Rada Naukowa Elblaskiego Parku Technologicznego

§ 9. 1. Rada Naukowa Elblgskiego Parku Technologicznego jest organem o charakterze doradczym.
2. Przewodniczacego Rady oraz jej cztonkow powotuje i odwoluje Prezydent Miasta Elblaga.

3. Zadania Rady oraz sposob powotania i odwolania jej czlonkow okresli Regulamin nadany przez
Prezydenta Miasta Elblaga.

Rozdzial 5.
Zadania Elblaskiego Parku Technologicznego

§ 10. 1. Przedmiotem dzialania EPT jest realizacja zadan zwigzanych zpoprawa warunkéw
dla prowadzenia dziatalno$ci gospodarczej poprzez rozwoj i dyfuzj¢ przedsigwzie¢ innowacyjnych.

2. Do zadan Elblaskiego Parku Technologicznego nalezy w szczegolnosci:

1) tworzenie i zapewnienie dogodnych warunkoéw infrastruktury technicznej oraz doradztwa dla realizacji
przedsiewzig¢ innowacyjnych rozumianych zgodnie z,Oslo Manual”, wedlug zasad gromadzenia
i interpretacji danych dotyczacych innowacji,

2) dziatalno$¢ badawczo-rozwojowa i wspotpraca z uczelniami wyzszymi oraz innymi osrodkami badawczo-
rozwojowymi w Polsce i za granica,

3) wspolpraca z innymi inkubatorami przedsiebiorczosci oraz parkami technologicznymi,
4) kreowanie i stymulowanie szeroko rozumianej wspotpracy migdzy przedsigbiorcami,

5) wspotpraca z podmiotami z sektora prywatnego oraz instytucjami naukowymi w celu promowania
i aktywizacji przedsigwzig¢ innowacyjnych,

6) transfer technologii do sektora prywatnego- pomoc w komercjalizacji badan rozwojowych,
7) pomoc przedsigbiorcom przy zgtaszaniu patentow, wynalazkéw i wzorow uzytkowych,

8) dziatania na rzecz zwigkszenia konkurencyjnosci przedsigbiorcow funkcjonujacych w budynku Centrum
Biznesu, Rozwoju i Innowacji oraz na obszarze Modrzewiny Potudnie,

9) wspotpraca z przedsigbiorstwami oraz instytucjami $wiadczacymi ustugi na rzecz rozwoju biznesu
(doradztwo podatkowe i ksiegowe, doradztwo w zakresie pozyskiwania zewnetrznych zrodet finansowych,
rozwoju eksportu, zgtoszen wynalazkéw), pozyskiwanie kadr,

10) nawigzanie wspotpracy z instytucjami finansowymi (banki, fundusze typu venture capital, seed capital),

11) pozyskiwanie przedsigbiorcow i inwestorow do budynku Centrum Biznesu, Rozwoju i Innowacji oraz
terenéw Modrzewiny Potudnie poprzez aktywnag promocje i lobbing oraz wspoétdziatanie w tym zakresie
z Warminsko-Mazurska Specjalng Strefa Ekonomiczng i innymi Instytucjami Otoczenia Biznesu,

12) pozyskiwanie srodkoéw zewnetrznych na prowadzenie dziatalnosci statutowej oraz rozwoj,

13) inicjowanie ipomoc przy sporzadzaniu wnioskow o dofinansowanie przedsigwzigé zwigzanych ze
wsparciem rozwoju przedsigbiorczosci, a w szczegolnosci z wdrazaniem innowacyjnych rozwigzan, ze
srodkéw zewnetrznych, w tym funduszy unijnych,

14) wsparcie oraz promocja inwestycji i projektow prowadzonych przez przedsigbiorcoéw w budynku Centrum
Biznesu, Rozwoju i Innowacji oraz na terenie Modrzewiny Potudnie,
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15) zarzgdzanie budynkiem Centrum Biznesu, Rozwoju i Innowacji oraz majatkiem EPT a takze dbalos$é
0 powierzone mienie,

16) zawieranie uméw zwigzanych z wynajmem powierzchni oraz dzierzawa infrastruktury technicznej
z podmiotami dziatajacymi w ramach EPT,

17) przeprowadzanie naboru przedsigbiorcow do Elblaskiego Inkubatora Przedsigbiorczosci,

18) aktywna promocja Elblgskiego Inkubatora Przedsigbiorczosci,

19) prowadzenie edukacji pozaszkolnej,

20) realizacja zadan wynikajacych z prowadzenia instytucji szkolenioweyj,

21) prowadzenie dziatalnos$ci polegajacej na swiadczeniu ustug w ramach Agencji zatrudnienia,

22) wspieranie edukacji i réznych form aktywnos$ci zawodowej, technicznej i dziatalnosci gospodarcze;.

Rozdzial 6.
Gospodarka finansowa i mienie jednostki

§ 11. 1. Podstawg gospodarki finansowej EPT jest plan finansowy jednostki budzetowej, ujety w uchwale
budzetowej Gminy Miasta Elblag.

2. EPT pokrywa swoje wydatki bezposrednio z budzetu, a pobrane dochody odprowadza na rachunek
budzetu jednostki samorzadu terytorialnego.

3. EPT prowadzi gospodarke finansowg wedtug zasad okre$lonych w ustawie o finansach publicznych.
4. Za prawidtowa gospodarke finansowa odpowiedzialny jest Dyrektor EPT.

§ 12. Nadzér nad dziatalnoscia EPT i gospodarka finansowa sprawuje Prezydent Miasta Elblaga.

§ 13. 1. Mienie EPT jest mieniem komunalnym, do ktorego stosuje si¢ przepisy o samorzadzie gminnym.
2. EPT gospodaruje powierzonym mu mieniem, zapewnia ochrong i nalezyte wykorzystanie.

Rozdzial 7.
Postanowienia koncowe

§ 14. Zmiany Statutu dokonuje Rada Miejska w Elblagu.

§ 15. Dyrektor EPT ponosi odpowiedzialno$¢ za przestrzeganie postanowien niniejszego Statutu.
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