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UCHWALA NR XLV/279/2018
RADY POWIATU W MRAGOWIE

z dnia 28 czerwca 2018 r.

w sprawie okreslenia tygodniowego obowiazkowego wymiaru godzin zajeé nauczycieli, zasad jego
rozliczania oraz zasad udzielania i rozmiaru znizek, o ktérych mowa w art. 42 ust. 7 ustawy - Karta
Nauczyciela, obowiazujacych w szkotach i placowkach oswiatowych prowadzonych przez Powiat
Mragowski

Na podstawie art. 12 pkt 11 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 roku o samorzadzie powiatowym (tj. Dz. U.
z 2018 1., poz. 995 z p6zn. zm.) oraz art. 42 ust. 7 i art. 91d pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta
Nauczyciela (tj. Dz. U. z 2018 r., poz. 967), uchwala sie, co nastgpuje:

§ 1. Okresla si¢ zasady rozliczania tygodniowego obowiazkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, dla ktérych
ustalony plan zaje¢ jest rézny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego - zgodnie z zatgcznikiem nr 1 do
uchwaty.

§ 2. Okresla sie zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
nauczycieli oraz przyznaje si¢ zwolnienia od obowiazku realizacji tygodniowego wymiaru godzin zajgé
nauczycieli, ktérym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach prowadzonych przez Powiat
Mragowski - zgodnie z zalacznikiem nr 2 do uchwaty.

§ 3. Okresla si¢ tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie
w formie zaocznej oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaocznej -
zgodnie z zalacznikiem nr 3 do uchwaty.

§ 4. Okresla si¢ tygodniowy obowiazkowy wymiar zajgé nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3
ustawy Karta Nauczyciela, pedagogdéw, psychologdéw, logopedéw, doradcow zawodowych, bibliotekarzy
bibliotek pedagogicznych oraz nauczycieli realizujacych w ramach stosunku pracy obowiagzki okreslone dla
stanowisk o réznym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin - zgodnie z zalacznikiem nr 4 do
uchwaty.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Zarzadowi Powiatu w Mragowie.

§ 6. Traci moc uchwata nr XLIII/288/2010 Rady Powiatu w Mragowie z dnia 10 marca 2010 r. w sprawie
zasad udzielania i rozmiaru obnizek tygodniowego, obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycielom,
ktorym powierzono stanowisko kierownicze, zasad zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zajeé
w ksztatceniu zaocznym oraz w sprawie okreslenia tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajgc
niektorych nauczycieli, obowigzujacych w szkotach i placoéwkach o$wiatowych prowadzonych przez Powiat
Mragowski.

§ 7. Uchwata wchodzi w zycie 14 dni po ogloszeniu w Dzienniku Urzedowym Wojewodztwa Warminsko-
Mazurskiego z mocg obowigzujaca od dnia 1 wrzesnia 2018 .

Przewodniczacy Rady Powiatu
Jacek Kisluk
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Zatacznik Nr 1

do uchwaty Nr XLV/279/2018
Rady Powiatu w Mragowie

z dnia 28 czerwca 2018 r.

Zasady rozliczania tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ nauczycieli, dla ktorych ustalony plan
zaje¢ jest rozny w poszczegdlnych okresach roku szkolnego.

§ 1. Zasady dotycza nauczycieli szkot i placéwek prowadzonych przez Powiat Mragowski, dla ktorych
ustalony plan zaje¢ wynikajacy z plandéw nauczania lub organizacji pracy szkot jest rozny w poszczegdlnych
okresach roku szkolnego w szczeg6lnosci z powodu:

1) odbywania praktyk zawodowych przez ucznidow lub stuchaczy,
2) wczesniejszego zakonczenia zaje¢ w klasach programowo najwyzszych,
3) roznej liczby godzin zajeé w semestrach, wynikajacej z planu nauczania.

§ 2. Nauczyciele zatrudnieni w pelnym wymiarze zaj¢¢, dla ktérych plan zaje¢ wynikajacy z programow
nauczania lub organizacji pracy szkét w danym okresie roku szkolnego nie wyczerpuje obowigzujacego tego
nauczyciela wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych lub przekracza ten
wymiar, zobowigzani sg do realizowania w innych okresach trwania roku szkolnego takiego wymiaru
tygodniowej liczby godzin zaj¢é, zwigkszonego lub zmniejszonego, aby $redni tygodniowy wymiar godzin
zaje¢ nauczyciela w ciggu calego roku szkolnego odpowiadat tygodniowemu obowigzkowemu wymiarowi
godzin zaje¢ okres§lonemu w art. 42 ust. 3 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. - Karta Nauczyciela (tj. Dz. U.
z 2018 r., poz. 967 z pdz. zm.) - dalej zwang Kartg Nauczyciela.

§ 3. 1. W przypadku rozwigzania z nauczycielem stosunku pracy przed uptywem roku szkolnego, na ktory
zostat ustalony rozny plan zaje¢, rozliczenie z przydzielonych w planie organizacyjnym godzin zajgc nastepuje
z datg ustania stosunku pracy.

2. Nauczycielowi, o ktorym mowa w ust. 1, za wszystkie przepracowane miesiace, przystuguje prawo do
wynagrodzenia zasadniczego za obowigzujacy tygodniowy wymiar godzin zaje¢ obowiazujacy tego
nauczyciela, bez wzgledu na wymiar zrealizowanych zaje¢, a takze przepracowane w tym okresie godziny
ponadwymiarowe.

3. Dla nauczycieli, o ktorych mowa w § 2, godzinami ponadwymiarowymi sa godziny zaje¢ realizowane
ponad tygodniowy obowigzkowy wymiar zajec¢ okreslony wedtug zasad okre§lonych w §2.

§ 4. Nauczycielom zatrudnionym w niepelnym wymiarze godzin, realizujacym rézny wymiar zajgé w
poszczegdlnych okresach roku szkolnego, okresla si¢ $redni wymiar godzin zaje¢ dla catego okresu
zatrudnienia.



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego  —3 — Poz. 3499

Zatgcznik Nr 2

do uchwaty Nr XLV/279/2018
Rady Powiatu w Mragowie

z dnia 28 czerwca 2018 r.

Zasady udzielania i rozmiar obnizek tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ nauczycieli,
ktorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placéwkach prowadzonych przez Powiat
Mragowski

§ 1. Nauczycielom, ktéorym powierzono stanowiska kierownicze w szkotach i placowkach o$wiatowych
prowadzonych przez Powiat Mragowski, w zaleznos$ci od wielkosci i typu szkoly oraz warunkow pracy, obniza
sie tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych okreslony
w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela do liczby godzin zajec¢ okreslonych w tabeli:

L.p. Stanowisko kierownicze Tygodnlowa Ilczba'godzm‘ .
obowigzkowego wymiaru zajeé
1. 2. 3.
1. | Dyrektor szkoly i placowki o§wiatowej
- do 6 oddziatow 10 godzin
- od 7 do 10 oddziatow 8 godzin
- od 11 do 15 oddziatéw 5 godzin
- powyzej 15 oddziatow 3 godziny
2. | Wicedyrektor szkoly i placowki oswiatowej
- od 8 do 15 oddziatow 10 godzin
- powyzej 15 oddziatow 7 godzin
3 Kierownik ksztalcenia praktycznego w szkolach i placéwkach
" liczacych:
- do 8 oddzialéw z praktyczng nauka zawodu, grup zajec praktycznych 9 godzin
- od 8 do 15 oddziatow, grup z praktyczna nauka zawodu, grup zajec¢ 7 .
godzin
praktycznych
- powyzej 15 oddziatéw z praktyczng nauka zawodu, grup zajec¢ .
5 godzin
praktycznych
5. Dyrektor Bursy Miedzyszkolnej liczacej:
- do 60 wychowankow 15 godzin
- powyzej 60 wychowankow 10 godzin
6. Dyrektor Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej 10 godzin

§ 2. Wymiar zaje¢ ustalony zgodnie z § 1 odnosi si¢ rowniez do nauczycieli zajmujacych stanowiska
kierownicze w zastgpstwie nauczycieli, ktorym powierzono te stanowiska, z tym, ze obowigzuje on tych
nauczycieli od pierwszego dnia miesigca nastgpujacego po miesigcu, w ktérym zlecono nauczycielowi
zastepstwo.

§ 3. 1. W przypadkach uzasadnionych warunkami funkcjonowania szkoty/placéwki powodujacymi znaczne
zwigkszenie zadan nauczyciela na stanowisku kierowniczym, wowczas mozna obnizy¢é mu obowigzkowy
wymiar zaje¢ okreslony w § 1 lub catkowicie zwolni¢ go od obowiazku realizacji zajec.

2. Z obowiazku realizacji tygodniowego obowigzkowego wymiaru zaje¢ moze zwolni¢ lub tez go
zmniejszy¢ Zarzad Powiatu na okres do 1 roku szkolnego.

§ 4. Obnizka godzin, o ktorej mowa w § 1 1 § 2 lub zwolnienie z obowigzku realizacji tygodniowego
obowigzkowego wymiaru zaje¢, o ktorym mowa w § 3 ust. 1, moze by¢ cofnigte w kazdym czasie, bez
potrzeby wypowiedzenia, jezeli zaistniejg obiektywne przyczyny uzasadniajace potrzebe cofniecia znizki lub
zwolnienia.

§ 5. Nauczycielom korzystajagcym z obnizki, o ktérej mowa w § 1 lub ze zwolnienia, o ktorym mowa w § 3
ust. 1, godziny ponadwymiarowe oraz godziny doraznych zastgpstw przydziela si¢ tylko w sytuacji
zapewnienia realizacji ramowego planu nauczania w jednym oddziale, a za zgoda Zarzadu Powiatu, takze gdy
jest to konieczne dla zapewnienia realizacji ramowego planu nauczania w wigcej niz jednym oddziale.
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Zakacznik Nr 3

do uchwaty Nr XLV/279/2018
Rady Powiatu w Mragowie

z dnia 28 czerwca 2018 r.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczycieli prowadzacych ksztalcenie w formie zaocznej
oraz zasady zaliczania do wymiaru godzin poszczegdlnych zaje¢ w formie zaoczne;j

§ 1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli prowadzacych ksztatcenie
w formie zaocznej wynosi 18 godzin tygodniowo.

§ 2. Do obowiazkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych nauczycieli zatrudnionych w ksztatceniu
zaocznym zalicza sig:
a/ godziny wyktadow, konsultacji zbiorowych i indywidualnych, ¢éwiczen, zaje¢ praktycznych oraz
konferencje instruktazowe,
b/ faktycznie zrealizowane godziny w czasie poprawiania i oceniania kontrolnych i egzaminacyjnych prac
pisemnych, liczac poprawienie i ocenianie 3 prac za 1 godzing zajec,
¢/ godziny nadzorowania i przeprowadzania egzaminow dojrzatosci i egzamindéw maturalnych,
d/ godziny przeprowadzania egzamindéw pisemnych, nie dtuzej niz 2 godziny zaje¢ dydaktycznych za jeden
egzamin,
e/ przeprowadzania egzamindéw ustnych w wymiarze 4 egzaminowanych za jedng godzing zajec
§ 3. Dla celow obliczenia obowigzkowego wymiaru godzin zaje¢ dydaktycznych przez nauczycieli
zatrudnionych w ksztatlceniu zaocznym, przez godzing wykladow, ¢wiczen i konsultacji nalezy rozumieé

jednostke 45 minut, przez godzing zajeé praktycznych jednostke 55 minut, a przez godzing pozostatych zajgé
jednostke 60 minut.

§ 4. Rozliczenia godzin zaje¢ dydaktycznych nauczyciela zatrudnionego w pelnym wymiarze godzin
w szkotach dla dorostych ksztalcacych w systemie zaocznym dokonuje si¢ w kazdym semestrze.
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Zakacznik Nr 4 do uchwaty Nr XL'V/279/2018
Rady Powiatu w Mragowie
z dnia 28 czerwca 2018 r.

Tygodniowy obowigzkowy wymiar zaje¢ nauczycieli niewymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy Karta
Nauczyciela, pedagogoéw, psychologéw, logopedow, doradcéw zawodowych, terapeutow pedagogicznych,
bibliotekarzy bibliotek pedagogicznych oraz nauczycieli realizujgcych w ramach stosunku pracy obowiazki
okreslone dla stanowisk o réznym tygodniowym obowigzkowym wymiarze godzin

§ 1. Ustala sie tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych i
opiekunczych prowadzonych bezposrednio z uczniami lub wychowankami albo na ich rzecz nauczycieli nie
wymienionych w art. 42 ust. 3 ustawy - Karta Nauczyciela zatrudnionych w szkotach prowadzonych przez
Powiat Mragowski zgodnie z ponizsza tabela:

L.p. Stanowisko Tygodniowy wymiar godzin zajec¢
1. Pedagog 22
2. Logopeda 22
3. Psycholog 22
4, Doradca zawodowy 22
5. Fizjoterapeuta 22
6. Bibliotekarz biblioteki pedagogicznej 35

§ 2. 1. Tygodniowy obowiazkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczyciela realizujacego w ramach stosunku pracy
obowiazki okreslone dla stanowisk o r6znym tygodniowym obowiazkowym wymiarze godzin, ustala si¢ jako
iloraz tacznej liczby realizowanych godzin i sumy czeséci etatdw realizowanych w ramach poszczegolnych
tygodniowych wymiaréw godzin zajeé¢, przy czym wynik zaokragla si¢ do pelnych godzin w ten sposéb, ze
czas zaje¢ do pot godziny pomija si¢, a powyzej pot godziny liczy si¢ za petng godzing. Godziny wyliczone
ponad ten wymiar stanowig godziny ponadwymiarowe.

2. Wszystkie godziny realizowane powyzej ustalonego wymiaru stanowia, zgodnie z art. 35 ust. 2 ustawy
Karta Nauczyciela, godziny ponadwymiarowe.

3. Powyzsza zasada ustalona w ust. 1 dotyczy réwniez nauczycieli zobowigzanych do pracy w innej szkole
w celu uzupelnienia obowigzkowego wymiaru zajec.

§ 3. Tygodniowy obowigzkowy wymiar godzin zaj¢¢ nauczyciela, o ktorym mowa w § 2, ustala si¢
indywidualnie na jeden rok szkolny.

§ 4. Odpowiedzialnym za prawidtowe ustalenie tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé¢ dla
nauczycieli, o ktérych mowa w § 2 jest dyrektor szkoly zatrudniajacej nauczyciela.
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