
 

 

ROZSTRZYGNIĘCIE NADZORCZE NR PN.4131.268.2019 

WOJEWODY WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO 

z dnia 16 maja 2019 r. 

Na podstawie art. 91 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. z 2019 r., 

poz. 506), stwierdzam nieważność § 4 zdanie drugie uchwały Rady Miejskiej w Elblągu nr V/143/2019 z dnia 

18 kwietnia 2019 r. w sprawie określenia kryteriów rekrutacji do burs szkolnych i internatu przy Zespole Szkół 

Ekonomicznych i Ogólnokształcących prowadzonych przez Gminę Miasto Elbląg. 

Uzasadnienie  

Uchwałą wskazaną na wstępie, która wpłynęła do tutejszego organu w dniu 29 kwietnia br., powołując jako 

podstawę art. 145 ust. 1 pkt 3) i ust. 3 w związku z art. 29 ust. 2 pkt 1) ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo 

oświatowe (Dz. U. z 2017 r., poz. 59 z późn.zm.), Rada Miejska w Elblągu, ustaliła kryteria oraz ich wartości 

punktowe do stosowania przy rekrutacji do wskazanych w tytule uchwały placówek oświatowych. 

W treści § 4 zdanie drugie uchwały, Rada wskazała, że w przypadku kandydata niepełnoletniego, podanie 

do dyrektora składają rodzice kandydata. 

Postanowienie to jest sprzeczne z obowiązującym porządkiem prawnym, określającym zasady reprezentacji 

osób niepełnoletnich i wykracza poza delegację ustawową. Zasady reprezentacji osób niezdolnych do 

czynności prawnych, regulują przepisy Kodeksu cywilnego oraz Kodeksu rodzinnego i opiekuńczego, w tym, 

w szczególności – art. 15, art. 17, art. 19, przepisy Działu VI Kodeksu cywilnego oraz art. 98 i art. 99 Kodeksu 

rodzinnego i opiekuńczego. Ponadto, zgodnie z art. 4 pkt 19) ustawy Prawo oświatowe, na gruncie przepisów 

tej ustawy, zawierającej delegację do podjęcia badanej uchwały, pod pojęciem rodzica, rozumieć należy także 

prawnych opiekunów dziecka oraz osoby (podmioty) sprawujące pieczę zastępczą nad dzieckiem. 

W treści uchwały, podejmowanej na podstawie art. 145 ust. 1 pkt 3) i ust. 3 ustawy Prawo oświatowe, rada 

gminy, w ogóle nie powinna regulować kwestii wykraczających poza ściśle określoną delegację, w tym 

zwłaszcza kwestii normowanych przepisami odrębnymi, rangi ustawowej. 

Organ prowadzący placówkę, winien wskazać kryteria rekrutacyjne oraz przyznać każdemu z nich 

określoną liczbę punktów, a także, określić dokumenty niezbędne do potwierdzenia ustanowionych kryteriów. 

Zawarte w badanej uchwale postanowienie, ograniczające możliwość złożenia podania w imieniu 

niepełnoletniego kandydata, do rodziców kandydata, w ocenie organu nadzoru, narusza zasadę prawidłowej 

legislacji, wynikającą z art. 2 Konstytucji RP. Podnieść należy, że przepisy prawne, mające walor powszechnie 

obowiązujących, winny być redagowane w sposób precyzyjny, klarowny i zrozumiały dla ich adresatów. 

Przepisy precyzyjne, to przepisy sformułowane w możliwie najwyższym stopniu jednoznacznie, tak aby 

ograniczyć interpretatorowi zbędne wątpliwości w odtworzeniu z nich norm prawnych. Stwarza to stan 

pewności przez co buduje zaufanie jednostki do Gminy i tworzonego przez nią prawa. 

Mając na uwadze powyższe, rozstrzygnięto jak w sentencji. 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO

Olsztyn, dnia 22 maja 2019 r.

Poz. 2647



Na niniejsze rozstrzygnięcie nadzorcze przysługuje prawo wniesienia skargi do Wojewódzkiego Sądu 

Administracyjnego w Olsztynie za pośrednictwem Wojewody Warmińsko-Mazurskiego, w terminie 

30 dni licząc od dnia doręczenia rozstrzygnięcia. 

  

 WOJEWODA WARMIŃSKO-MAZURKI 

Artur Chojecki 
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