
 

 

UCHWAŁA NR XXXVI/225/2026 

RADY POWIATU BARTOSZYCKIEGO 

z dnia 10 lipca 2026 r. 

w sprawie ustalenia kryteriów i trybu przyznawania nagród dla nauczycieli zatrudnionych  

w szkołach i placówkach prowadzonych przez Powiat Bartoszycki 

Na podstawie art. 12 pkt 11 i art. 40 ust. 1 ustawy z dnia 5 czerwca 1998 r. o samorządzie powiatowym 

(Dz. U. z 2025 r. poz. 1684, Dz. U. z 2026 r. poz. 252) oraz art. 49 ust. 2 w związku z art. 91d pkt 1 ustawy 

z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (Dz. U. z 2026 r. poz. 515) uchwala się, co następuje: 

§ 1. Ustala się kryteria i tryb przyznawania nagród dla nauczycieli w szkołach i placówkach prowadzonych 

przez Powiat Bartoszycki za ich osiągnięcia w zakresie pracy dydaktycznej, wychowawczej i opiekuńczej, w tym 

realizację zadań związanych z zapewnieniem bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez 

szkołę lub placówkę, sposób podziału środków ze specjalnego funduszu nagród na nagrody Starosty i nagrody 

dyrektora szkoły lub placówki oraz tryb zgłaszania kandydatów do nagrody, stanowiące załącznik do niniejszej 

uchwały. 

§ 2. Wykonanie uchwały powierza się Zarządowi Powiatu Bartoszyckiego. 

§ 3. Uchwała wchodzi w życie po upływie 14 dni od dnia jej ogłoszenia w Dzienniku Urzędowym 

Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 
 

Przewodniczący Rady 

Wojciech Prokocki 

DZIENNIK URZĘDOWY
WOJEWÓDZTWA WARMIŃSKO-MAZURSKIEGO

Olsztyn, dnia środa, 15 lipca 2026 r.

Poz. 2863



Załącznik do uchwały nr XXXVI/225/2026 

Rady Powiatu Bartoszyckiego 

z dnia 10 lipca 2026 r. 

§ 1. Nagrody dla nauczycieli za osiągnięcia dydaktyczno-wychowawcze, opiekuńczo-wychowawcze oraz 

realizację innych zadań statutowych szkoły lub placówki przyznaje się w ramach specjalnego funduszu nagród 

tworzonego stosownie do art. 49 ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela. 

2. Środki specjalnego funduszu nagród przeznacza się na: 

1) 60% środków funduszu przeznacza się na nagrody dyrektora szkoły lub placówki, 

2) 40% środków funduszu przeznacza się na nagrody Starosty. 

§ 2. 2. 1. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród mogą być przyznane z okazji Dnia Edukacji Narodowej. 

2. Poza przypadkiem, o którym mowa w ust. 1 nagrody mogą być przyznane w innym czasie, po spełnieniu 

kryteriów, o których mowa w § 3. 

3. Nagrody ze specjalnego funduszu mają charakter uznaniowy. 

4. Wysokość nagrody dyrektora nie może być wyższa niż 80% nagrody Starosty. 

§ 3. 3. 1. Przy przyznawaniu nauczycielom nagród ze specjalnego funduszu nagród bierze się pod uwagę: 

1) osiągnięcia w realizowanym procesie dydaktycznym i wychowawczym, w tym w szczególności za dobre 

wyniki uczniów w nauce, z uwzględnieniem różnic uzdolnień oraz osiąganie wyróżniających wyników 

w pracy z uczniami zdolnymi, w szczególności z laureatami i finalistami konkursów, 

2) podnoszenie jakości pracy szkoły lub placówki wynikające m.in. z wdrożonych innowacji lub 

eksperymentów pedagogicznych oraz programów własnych, 

3) wyniki w pracy z uczniem o indywidualnych potrzebach edukacyjno-wychowawczych, 

4) aktywne uczestnictwo w tworzeniu uzupełniającej oferty zajęć i imprez dla uczniów i środowiska lokalnego, 

dającej możliwość poszerzenia zainteresowań i rozwoju uczniów, 

5) realizację programów profilaktycznych, 

6) udział w wewnątrzszkolnym doskonaleniu nauczycieli, rozwój zawodowy nauczyciela i podnoszenie 

kwalifikacji mające wpływ na poziom jakości pracy, 

7) aktywne uczestnictwo w ważnych wydarzeniach w życiu społeczności szkolnej, 

8) zaangażowanie we współpracę z rodzicami uczniów oraz rozwijanie nowych form tej współpracy, ponad 

zakres wynikający z obowiązków nauczyciela/wychowawcy, 

9) zaangażowanie w rozwiązywanie problemów uczniów wymagających szczególnej pomocy ze strony szkoły 

lub placówki, 

10) sprawowanie opieki nad organizacjami uczniowskimi działającymi w szkole lub placówce, 

11) aktywne uczestniczenie w akcjach promujących szkołę lub placówkę poprzez udział w pracach różnych 

organizacji społecznych i instytucji, podejmowanie działań na rzecz integracji szkoły lub placówki ze 

środowiskiem lokalnym, 

12) osiągnięcia w zakresie pracy opiekuńczej, w tym w szczególności w pracy świetlicy szkolnej, internatu, 

grup wychowawczych lub przedszkolnych, 

13) podejmowanie działań na rzecz zapewnienia bezpieczeństwa uczniom w czasie zajęć organizowanych przez 

szkołę lub placówkę. 

2. Przy przyznawaniu nagrody dla dyrektora szkoły lub placówki, oprócz warunków określonych w ust. 1, 

dodatkowo uwzględnia się: 

1) pozyskiwanie i efektywne wydatkowanie środków pozabudżetowych, 
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2) jakość nauczania osiąganą dzięki organizacji pracy szkoły, właściwy dobór programów nauczania, 

odpowiednie, tj. zgodne z obowiązującymi przepisami, sprawowanie nadzoru pedagogicznego, uzyskiwanie 

wysokich wyników egzaminów zewnętrznych przez uczniów, 

3) stwarzanie warunków rozwoju zawodowego, wspomaganie nauczycieli w ich rozwoju zawodowym oraz 

realizacji działań innowacyjnych, 

4) efektywną i opartą na dialogu współpracę ze wszystkimi organami szkoły lub placówki, 

5) współpracę z instytucjami wspomagającymi realizację programu wychowawczego szkoły lub placówki, 

6) reprezentowanie szkoły lub placówki na zewnątrz zgodnie ze statutem. 

3. Nagrody ze specjalnego funduszu nagród mogą być przyznawane nauczycielowi po przepracowaniu 

w szkole lub placówce, co najmniej 1 roku. 

§ 4. 1. Z wnioskiem o przyznanie nagrody mogą wystąpić: 

1) rada pedagogiczna, rada rodziców - w przypadku nagrody dyrektora, 

2) dyrektor, rada pedagogiczna, rada rodziców - w przypadku nagrody Starosty. 

2. Wniosek o przyznanie nagrody powinien zawierać: 

1) imię (imiona) i nazwisko nauczyciela, 

2) stopień awansu zawodowego, 

3) staż pracy w szkole lub placówce, 

4) stanowisko i miejsce pracy, 

5) uzasadnienie, 

6) informację o zasięgnięciu opinii rady pedagogicznej w przypadku wniosku dyrektora, 

7) datę i podpis składającego wniosek, 

8) ponadto do wniosku należy dołączyć zgodę na przetwarzanie danych osobowych nauczyciela, którego 

wniosek dotyczy. 

3. Wniosek o przyznanie nagrody z okazji Dnia Edukacji Narodowej składa się do dnia 30 września każdego 

roku. 

4. Wnioski składane w przypadku, o którym mowa § 2 ust. 2 składa się co najmniej na dwa tygodnie przed 

planowanym przyznaniem nagrody. 

5. Starosta i dyrektor szkoły może przyznać nagrodę z własnej inicjatywy, w takim przypadku nie ma 

obowiązku składania wniosku. 

6. Wnioski złożone po terminach, o których mowa w ust. 3 i 4 nie będą rozpatrywane. 

7. Wnioski rozpatrzone negatywnie nie wymagają uzasadnienia. 
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