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UCHWALA NR XVII1/97/2016
RADY MIASTA GOROWO IEAWECKIE

z dnia 3 marca 2016 r.

w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Gérowie
Ilaweckim

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 15 i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r. o samorzadzie gminnym
(4. Dz.U z2015r. poz. 1515z pdzn.zm.) wzwigzku zart. 110 ust. 1 i 3 ustawy z dnia 12 marca 2004 r.
o pomocy spolecznej (tj. Dz. U.z2015poz. 163 zpdézn. zm.) wzwigzku zart. 11 ust. 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2013 r. , poz 885 z p6zn.zm.) Rada Miasta uchwala co
nastgpuje:

§ 1. Uchwala si¢ Statut Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Goérowie Itaweckim stanowiacy
zatgcznik Nr 1 do uchwatly.

§ 2. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Gorowo Itaweckie

§ 3. Traci moc :

1. Uchwata Nr XVI/51/2011 Rady Miasta Goérowo Itaweckie zdnia 29.08.2011 r. w sprawie
uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorowie Itaweckim.

2. Uchwata Nr LVI/270/2014 Rady Miasta Gorowo Itaweckie z dnia 26 czerwca 2014 r. w sprawie
dokonania zmian w uchwale nr XVI1/51/2011 z dnia 29.08.2011 r. w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorowie Itaweckim.

3. Uchwata Nr LVIII/289/2014 Rady Miasta Gorowo Itaweckie z dnia 6 listopada 2014 r. w sprawie
dokonania zmian w uchwale nr XV1/51/2011 z dnia 29.08.2011 r. w sprawie =~ uchwalenia Statutu Miejskiego
Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorowie Itaweckim

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od daty ogloszenia w Dzienniku Urzedowych
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady Miasta

Grzegorz Blocki
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Zatacznik Nr 1
do chwaty Nr XVII1/97/2016

Rady Miasta Gérowo Itaweckie
z dnia 03 marca 2016r.

§ 1.

Miejski Osrodek Pomocy Spolecznej w Gorowie Itaweckim, zwany dalej MOPS jest
jednostkg organizacyjng Miasta Gorowo Itaweckie utworzony na podstawie uchwaly Rady
Miejskiej w Gorowie Itaweckim Nr I11/20/91 z dnia 24 lipca 1991 r. i dziatajac na podstawie
niniejszego statutu oraz obowigzujacych przepiséw prawa w szczegolnosci:

1. ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2013 r. poz. 885
Z pOzn. zm.)
2. ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz.U. z 2014 r.
poz. 1202 z pdzn. zm.)
3. ustawy z dnia 27 sierpnia 2004 r. o §wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze
srodkow publicznych (t.j. Dz. U z 2015 r.poz. 581 z p6zn. zm.)
4. ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2015 poz 1515
Z pOzn. zm.)
5. ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz.U. z 2015 poz.163
Z p6zn.zm.)
6. ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz.U. z 2015 r. poz.
114 z p6zn. zm)
7. ustawy z dnia 7 wrze$nia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow (t.j.
Dz. U z 2015 r. poz. 859)
8. ustawy z dnia 7 wrzesnia 1999 r. o systemie oswiaty (t.j. Dz. U. z 2015 poz. 356
Z pOzn. zm.)
9. ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U.
z 2015r. poz 1390 z p6Zn. zm.)
10. ustawy z dnia 11 lutego 2016 o pomocy panstwa w wychowaniu dzieci (Dz. U.
22016 r. poz. 195)
11. innych przepisow z zakresu pomocy spoteczne;.

§2.
MOPS dziata na terenie administracyjnym Miasta Gorowo Itaweckie.

§ 3.

Siedziba MOPS miesci si¢ w Gorowie ltaweckim przy ul. Armii Czerwonej 7,
11-220 Gorowo Itaweckie.

§ 4.

MOPS uzywa pieczeci o tresci: Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Gorowie Itaweckim,
ul. Armii Czerwonej 7, 11-220 Gérowo Itaweckie.



Dziennik Urzgdowy Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego -3- Poz. 1371

§ 5.

Celem MOPS w Gorowie Itaweckim jest:

1. wsparcie 0s6b rodzin w przezwyci¢zaniu trudnej sytuacji zyciowej, doprowadzenie —
w miar¢ mozliwosci — ich do zyciowego usamodzielnienia i umozliwienia im zycia w
warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

2. zapewnienie dochodu na poziomie interwencji socjalnej- dla os6b nie posiadajacych
dochodu lub o niskich dochodach, w wieku poprodukcyjnym i osobom
niepetnosprawnym,

3. zapewnienie dochodu do wysokos$ci poziomu interwencji socjalnej osobom i rodzinom
o niskich dochodach, ktére wymagaja okresowego wsparcia,

4. zapewnienie profesjonalnej pomocy rodzinom dotknietym skutkami patologii

spotecznej, w tym przemoca w rodzinie,
integracja ze srodowiskiem 0s6b wykluczonych spotecznie,
6. stworzenie sieci uslug socjalnych adekwatnych do potrzeb w tym zakresie.

o

§ 6.

Do zakresu dzialania MOPS nalezy:
1. Realizacja zadan wlasnych gminy o charakterze obowigzkowym w szczegdlnosci :

1) realizacja gminnej strategii rozwigzywania probleméw spolecznych ze
szczegdlnym uwzglednieniem programoéw pomocy spotecznej, profilaktyki i
rozwigzywania problemow alkoholowych i innych, ktérych celem jest integracja
0s0b i rodzin grup szczegodlnego ryzyka,

2) sporzadzanie bilansu potrzeb gminy w zakresie pomocy spotecznej,

3) sporzadzanie, zgodnie z art. 16a oceny zasobdw pomocy spotecznej,

4) udzielanie schronienia, zapewnienia positku oraz niezb¢dnego ubrania osobom tego
pozbawionym,

5) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow okresowych,

6) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkéw celowych bezzwrotnych,

7) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych
w wyniku zdarzenia losowego,

8) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celowych bezzwrotnych na pokrycie
wydatkow na $wiadczenia zdrowotne osobom bezdomnym oraz innym osobom nie
majacym dochodu i mozliwos$ci uzyskania $wiadczen na podstawie przepiséw o
powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia,

9) przyznawania zasitkow celowych bezzwrotnych w formie biletu kredytowanego,
10) optacanie sktadek na ubezpieczenie emerytalno-rentowe za osobe, ktora zrezygnuje
z zatrudnienia w zwigzku z koniecznoscig sprawowania bezposredniej osobistej
opieki nad dtugotrwale lub ciezko chorym cztonkiem rodziny oraz nie

zamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem,

11) praca socjalna,

12) organizowanie i §wiadczenie ustug opiekunczych w tym specjalistycznych w
miejscu zamieszkania z wylgczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla
0s0b z zaburzeniami psychicznymi,

13) prowadzenie i zapewnienie miejsc w placowkach opiekunczo-wychowawczych
wsparcia dziennego lub mieszkaniach chronionych,
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14) tworzenie gminnego systemu profilaktyki opieki nad dzieckiem i rodzing.
15) dozywianie dzieci,

16) sprawianie pogrzebu w tym osobom bezdomnym,

17) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt
mieszkanca gminy w tym dom,.

18) pomoc osobom majgcym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z
zaktadu karnego,

19) sporzadzanie sprawozdawczos$ci oraz przekazanie jej wlasciwemu wojewodzie,
réwniez w formie dokumentu elektronicznego z zastosowaniem systemu
teleinformatycznego,

20) utworzenie i utrzymywanie o$rodka pomocy spotecznej w tym zapewnienie
srodkoéw na wynagrodzenie pracownikow,

21) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych,

22) optacanie sktadek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o
$wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanej ze srodkéw publicznych.

2. Realizacja zadan wlasnych gminy a w szczegdélnosci:

1) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych specjalnych,

2) przyznawania i wyplacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnianie w formie
zasitkow, pozyczek oraz pomocy w naturze,

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach
wsparcia o zasiggu gminnym oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki,

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych z
rozeznanych potrzeb gminnych w tym tworzenie i realizacja programow
ostonowych,

5) wspolpraca z Powiatowym Urzgdem Pracy w zakresie upowszechniania ofert
pracy informacji o ustugach poradnictwa zawodowego i o szkoleniach.

3. Realizacj¢ przez miasto zadan zleconych z zakresu administracji rzagdowe;:
1) organizowanie 1 $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w
miejscu zamieszkania dla oséb z zaburzeniami psychicznymi.

2) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow
zwigzanych z kleska zywiotowa lub ekologiczna.

3) prowadzenie i rozwdj infrastruktury srodowiskowych doméw samopomocy
dla 0s6b z zaburzeniami psychicznymi.

4) realizacja zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej
majacych na celu ochrong poziomu zycia osob, rodzin 1 grup spotecznych
oraz rozwo0j specjalistycznego wsparcia.

5) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow celow a takze udzielanie schronienia
positku oraz niezbednego ubrania cudzoziemcom o ktorych mowa w art. Sa.

6) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych a takze schronienia positku 1
niezbednego ubrania cudzoziemcom ktérzy uzyskali zgode na pobyt
tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej.

7) wyplacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

8) podejmowanie dziatan na rzecz poprawy warunkoéw socjalno-bytowych.

9) wspotpraca z istniejacymi na terenie miasta Gorowo Itaweckiego
instytucjami, organizacjami spotecznymi zwigzkami wyznaniowymi i
fundacjami w celu realizacji zadan pomocy spoteczne;j.
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10) prowadzenie postepowan w sprawach swiadczen rodzinnych okreslonych w
ustawie z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych.

11) prowadzenie postepowan w trybie ustawy z dnia 07 wrzesnia 2007 r. o
pomocy osobom uprawnionym do alimentow.

12) wydawanie decyzji potwierdzajacych prawo do $wiadczen opieki
zdrowotnej na zasadach okreslonych w art. 54 ustawy z dnia 27 sierpnia
2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkow
publicznych.

13) przyznawanie i wyptacanie pomocy materialnej o charakterze socjalnym
zgodnie z ustawa z dnia 07 wrzesnia 1991 r. o systemie o$wiaty.

14) przyznawanie 1 wyptacanie $wiadczen w postaci dodatkéw mieszkaniowych
w trybie ustawy z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych.

15) przyznawanie 1 wyptacanie dodatkéw energetycznych

16) przyznawanie i wyptacanie zasitkow dla opiekunow

17) prowadzenie postepowan w sprawach nabywania prawa do §wiadczenia
wychowawczego okreslonego w ustawie z dnia 11 lutego 2016 r. 0 pomocy
panstwa w wychowaniu dzieci ( Dz. U. z 2016 r. poz. 195).

§7.

MOPS wykonuje réwniez zadania przekazywane mu do realizacji na podstawie upowaznienia
wlasciwego organu miasta w przypadkach przewidzianych w obowiazujacych przepisach
prawa.

§ 8.

Kierownik organizuje pracg MOPS, kieruje jego dzialalno$cig i reprezentuje go na zewnatrz.

§ 9.

1. W sktad MOPS wchodza:
1) Kierownik — odpowiedzialny za caloksztalt pracy osrodka.
2) Gtowny ksiegowy- odpowiedzialny za sprawy finansowe osrodka.
3) Pracownicy socjalni w rejonach opiekunczych przeprowadzajacy wywiady
srodowiskowe 1 pracg socjalng
4) Pracownik socjalny realizujacy prace socjalng w rejonie opiekunczym i
pozyskiwania $rodkow finansowych pozabudzetowych
5) Aspirant pracy socjalnej- realizuje zadania z zakresu ustug opiekunczych ,
dodatkéw mieszkaniowych, energetycznych
6) Asystent rodziny- realizujacy zadania z zakresu pomocy rodzinie i pomocy
socjalnej uczniom (stypendia)
7) Inspektor - realizujacy zadania z zakresu pomocy osobom uprawnionym do
alimentow, §wiadczen rodzinnych oraz zasitku dla opiekuna.
8) Podinspektor - realizujacy zadania z zakresu pomocy panstwa w wychowaniu
dzieci
9) Opiekunka srodowiskowa w $wietlicy srodowiskowe;]
10) Opiekunka nad dzie¢mi w $wietlicy srodowiskowe;j
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11) Opiekunka srodowiskowa $wiadczaca ustugi opiekuncze nad osobami starszymi

2. Przy wykonywaniu czynnosci prawnych w imieniu MOPS kierownik dziala jednoosobowo
w granicach petnomocnictwa udzielonego mu przez Burmistrza Miasta Gorowo Itaweckie.

§ 10.
Za powierzone mienie kierownik ponosi odpowiedzialno$¢ materialng.
§11.

1. Burmistrz Miasta udziela kierownikowi MOPS upowaznienie do wydawania decyzji
administracyjnych w indywidualnych sprawach z zakresu pomocy spolecznej
nalezacych do wilasciwosci gminy a takze w innych przypadkach przewidzianych
przepisami prawa.

2. Upowaznienie, o ktorym mowa w ust. 1 moze by¢ takze udzielone innej osobom na
wniosek kierownika MOPS.

§ 12.

Kierownik Osrodka realizuje zadania wynikajace z zakresu pomocy spotecznej przy pomocy
zatrudnionych pracownikow.

1. Do zadan Kierownika O$rodka nalezy w szczegdlnoSci:

1) okre$lanie organizacji wewnetrznej Osrodka i nadanie mu regulaminu
organizacyjnego ,

2) dobér kadr, podziat zadan i nadzor nad ich realizacja,

3) zarzadzanie powierzonym mieniem.

4) realizacja zadan okreslonych statutem,

5) przestrzeganie dyscypliny budzetowej 1 przepisow o zamdowieniach publicznych,

6) wspotudziat przy opracowaniu rzeczowo-finansowych MOPS i nadzor iw nad jego
wykonaniem,

7) sprawowanie nadzoru nad przyznaniem §wiadczen pomocy spolecznej 1 praca
pracownikow socjalnych realizujacych §wiadczenia rodzinne i opiekunek
domowych,

8) wykonywanie uprawnien oraz obowigzkow pracodawcy wobec podlegtych
pracownikow zgodnie z przepisami prawa pracy,

9) sktadanie corocznych sprawozdan Radzie Miasta z dziatalno§ci MOPS oraz

przedstawienie potrzeb w zakresie pomocy spotecznej,

10) wystgpowanie w zalezno$ci od potrzeb z wnioskami o udzielenie dotacji na
realizacje zadan,

11) Kierownik MOPS moze wytacza¢ na rzecz obywateli powodztwa o roszczenia
alimentacyjne,

12) Kierownik MOPS moze kierowa¢ wnioski o ustalenie niezdolnosci do pracy,
niepetnosprawnosci 1 stopnia niepetnosprawnosci do organéw okreslonych
odrebnymi przepisami,
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13) MOPS realizuje zadania w zakresie §wiadczen rodzinnych na podstawie pisemnego
upowaznienia Burmistrza Miasta Gorowo Itaweckie udzielonego kierownikowi
osrodka do prowadzenia postgpowania w sprawie $wiadczen rodzinnych a takze do
wydawania w tych sprawach decyzji. Na podstawie powyzszego upowaznienia
kierownika MOPS tworzy w MOPS tworzy komoérke organizacyjng do realizacji
$wiadczen rodzinnych,

14) MOPS realizuje zadania w zakresie pomocy osobom do alimentow na podstawie
pisemnego upowaznienia Burmistrza Miasta Gérowo Itaweckie udzielonego
kierownikowi o$rodka do prowadzenia postepowania a takze do wydawania w tych
sprawach decyzji,

15) MOPS realizuje zadania w zakresie wyptat zasitkéw dla opiekundéw na podstawie
pisemnego upowaznienia Burmistrza Miasta Gérowo Itaweckie udzielonego
kierownikowi osrodka do prowadzenia postgpowania a takze do wydawania w tych
sprawach decyzji,

16) MOPS realizuje zadania w zakresie wyptaty §wiadczen z ustawy o pomocy panstwa
w wychowaniu dzieci na podstawie pisemnego upowaznienia Burmistrza Miasta
Gorowo Itaweckie udzielonego kierownikowi o§rodka do prowadzenia postepowania
a takze do wydawania w tych sprawach decyzji.

§ 13.

1. Prawa i obowigzki pracownikow MOPS reguluja przepisy dotyczace pracownikow
samorzagdowych, Kodeks Pracy, ustawa o pomoc spotecznej oraz Regulamin
wynagradzania pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Gorowie
Itaweckim.

2. Zasady wynagradzania pracownikow okre$laja przepisy dotyczace pracownikow
samorzadowych.

§ 14.

MOPS prowadzi dziatalno$¢ finansowa na podstawie budzetu przyjetego przez Rade Miasta
Gorowo Itaweckie.

§ 15.

1. MOPS jest samodzielng jednostka budzetowa prowadzaca dzialalnos¢ finansowa na
zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

2. MOPS gospodaruje wydzielonym majatkiem i nabytym mieniem dziata wydatkujac
przyznane dotacje 1 pozyskiwane dochody zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
prawa.

3. planowanie i dystrybucja $rodkow finansowych nastgpuje zgodnie z obowigzujaca

klasyfikacja budzetowa.

MOPS prowadzi ksiggowos$¢ zgodnie z politykg o rachunkowosci MOPS

MOPS posiada odrebny rachunek bankowy.

ok~
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§ 16.

Organy Miasta sprawuja kontrole i nadzér nad dziatalnoscig MOPS w sposob 1 w trybie
okreslonym w ustawach.

§17.

Nadzoér nad dziatalno$§cia MOPS w zakresie realizacji zadanh zleconych oraz innych dzialan
przewidzianych ustawg sprawuje Wojewoda.

§ 18.

W sprawach nie uregulowanych niniejszym Statutem majg zastosowanie przepisy ustaw
0 pomocy spotecznej i samorzadzie gminnym.

Przewodniczacy Rady Miasta

Grzegorz Blocki
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