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UCHWALA NR V/50/2019
RADY MIEJSKIEJ W KISIELICACH

z dnia 27 lutego 2019 1.

w sprawie utworzenia Zlobka Miejskiego w Kisielicach

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt. 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U.
z 2018 r., poz. 994, 1000, 1349, 1432 i2500), art.12 ust. 1 pkt2iust. 2 ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r.
o finansach  publicznych  (Dz.U. z2017r. poz.2077 zpdzn. zm.D) oraz art. 8ust. | pkt. 1,

ust. 2 iart. 11 ust. 112 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz. U. z 2018 r.,
poz. 603, 650, 1544 1 1629) Rada Miejska w Kisielicach uchwala, co nastepuje:

§ 1. Tworzy si¢ Ztobek Miejski w Kisielicach, zwany dalej Ztobkiem.
§ 2. Ztobkowi nadaje sie statut stanowigcy zatacznik do niniejszej uchwaty.

§ 3. Wyposaza sie Zlobek w majatek w postaci lokalu na parterze w budynku przy ul. Daszynskiego
21 w Kisielicach z przeznaczeniem na siedzib¢ i prowadzenie dziatalnosci statutowej oraz w sktadniki majatku
ruchomego zakupione przez Gming Kisielice, ktore zostang przekazane na podstawie inwentaryzacji.

§ 4. Rozpoczecie dziatalnosci statutowej Ztobka nastapi z dniem 1 maja 2019 roku.

§ 5. Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Kisielic.

§ 6. Uchwala wchodzi w zycie po uptywie 14 dni od dnia jej ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewoddztwa Warminsko — Mazurskiego.

Przewodniczacy Rady
Miejskiej w Kisielicach

Jaroslaw Zaborowski

DDz.U. 22017 r. poz. 2077, z 2018 1. poz. 62, 1000, 1366, 1669, 1693, 2354 i 2500
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Zatacznik do uchwaty Nr V/50/2019
Rady Miejskiej w Kisielicach
z dnia 27 lutego 2019 1.

Statut Zlobka Miejskiego w Kisielicach

Rozdzial 1.
Postanowienia ogdlne

§ 1. Ztobek Miejski z siedzibg w Kisielicach, zwany dalej "Ztobkiem" dziata na podstawie:
1) ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzie¢mi w wieku do lat 3 (Dz.U. z 2018 r. poz. 603
z pdzn.zm.);
2) ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz.U. z 2017 r. poz. 2077 z p6zn.zm.);
3) ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz.U. z 2018 r. poz. 994 z p6zn. zm.);
4) niniejszego statutu;
5) innych przepisow dotyczacych jednostek budzetowych.

§ 2. 1. Ztobek jest samodzielng, wydzielong organizacyjnie gminng jednostka budzetowa.
2. Ztobek nosi nazwe: Ztobek Miejski w Kisielicach.
3. Organem prowadzacym Ztobek jest Gmina Kisielice.
4. Siedziba Ztobka miesci sie w Kisielicach przy ul. Daszynskiego 21.
5. Zlobek uzywa pieczeci o tresci:
»Zlobek Miejski w Kisielicach
ul. Daszynskiego 21
14-220 Kisielice”

Rozdziat 2.
Cele i zadania Zlobka oraz sposéb ich realizacji

§ 3. Celem Ztobka jest zapewnienie opieki dzieciom od 20 tygodnia zycia do lat 3, powierzonym opiece
Ztobka w czasie pracy lub nauki ich rodzicow i opiekundéw oraz wsparcie rodzicow i opiekunow
w opiece na dzieckiem w okresie jego wczesnego rozwoju.

§ 4. Do zadan Ztobka, oprocz okreslonych w art. 10 ustawy z dnia 4 lutego 2011 r. o opiece nad dzieémi
do lat 3, nalezy:
1) organizowanie warunkow dla wszechstronnego, harmonijnego rozwoju dzieci;
2) organizowanie optymalnych warunkéw do rozwoju osobowosci, zdolnosci i zainteresowan
dzieci;
3) wspomaganie dziecka w jego indywidualnym rozwoju, a w przypadku dziecka
niepelnosprawnego, ze szczegdlnym uwzglgdnieniem rodzaju niepelnosprawnosci;
4) dbanie o bezpieczenstwo dzieci;
5) wspomaganie rodziny w wychowaniu dziecka;
6) zapewnienie dzieciom wyzywienia dostosowanego do wieku i diety dziecka, zgodnie
7 obowigzujagcymi normami.
§ 5. Zadania okreslone w § 4, realizowane sg poprzez:
1) wyrabianie u dzieci umiejetnosci zycia w grupie oraz ksztaltowanie procesoOw uspotecznienia;
2) wdrazanie programu adaptacji dzieci w nowym $rodowisku jaki jest Ztobek;
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3) stwarzanie dzieciom odpowiednich warunkow lokalowych, z wyposazeniem dostosowanym do
wieku i potrzeb rozwojowych;

4) realizowanie programoéw dydaktyczno — wychowawczo — opiekunczych z uwzglednieniem
nowoczesnych metod pracy z dziec¢mi;

5) prowadzenie dziatan promujacych zdrowie i prawidtowe zywienie dzieci;

6) przestrzeganie zasad bezpieczenstwa;

7) wspotdziatanie z instytucjami dziatajacymi na rzecz wszechstronnego rozwoju dzieci;

8) wspotdziatanie ze specjalistami, szczegélnie w przypadku indywidualnych potrzeb dzieci
niepetnosprawnych z uwzglednieniem rodzaju niepelnosprawnosci;

9) stwarzanie plaszczyzny wspolnego dziatania z rodzicami i rodzing poprzez:

a) udziat rodzicow w procesie adaptacji dzieci do nowego srodowiska,

b) organizowanie przynajmniej raz w roku zebrania rodzicow,

C) organizowanie spotkan indywidualnych i grupowych z rodzicami,

d) udzial rodzicéw za zgoda Dyrektora Ztobka, w zajeciach zabawowych i edukacyjnych
dziecka na terenie Ztobka,

e) zapoznanie rodzicow z Planem Pracy Ziobka w zakresie zadan opickunczo —
wychowawczych i edukacyjnych,

f) prowadzenie konsultacji i udzielanie porad rodzicom w celu wspomagania rozwoju
dziecka,

g) dazenie do jednolitosci oddzialywan wychowawczo — Opiekunczych i dydaktycznych
Ztobka i srodowiska rodzinnego,

h) stworzenie partnerskich relacji migedzy rodzicami a opiekunami w zakresie
odpowiedzialno$ci za proces wychowawczy dzieci,

i) wzmacnianie wiezi rodzinnych i relacji mig¢dzypokoleniowych- organizowanie zajec
otwartych oraz uroczystosci okazjonalnych zaréwno dla rodzicoéw, jak i cztonkdéw rodziny
dziecka,

j) wiaczanie rodzicow dzieci do zycia grupy i Ztobka,

k) wspoétdziatanie z rodzicami w zakresie rozpoznawania mozliwo$ci rozwojowych dzieci —
organizowanie konsultacji z psychologiem, pedagogiem, logopeda i dietetykiem,

I) angaZowanie rodzicow w prace uzyteczne na rzecz Ztobka,

m) podnoszenie $wiadomosci edukacyjnej rodzicow poprzez pedagogizacje, polegajaca na
zapoznawaniu z ciekawymi artykutami,

n) przekazywanie wiedzy na temat funkcjonowania dziecka w Ztobku,

0) wspétudziat opiekunek 1 rodzicow w rozwigzywaniu zaistniatych problemow
wychowawczych,

p) pozyskiwanie informacji na temat potrzeb i oczekiwaé rodzicow oraz poznanie ich opinii
na temat funkcjonowania placowki, poprzez roznorodne formy kontaktow z rodzicami

(wywiad, ankieta).

Rozdzial 3.
Warunki przyjmowania dzieci

§ 6 1. Ztobek Miejski prowadzi rekrutacje przez caty rok kalendarzowy.
2. Przyjecia dziecka do Ztobka moze nastgpi¢ w trakcie calego roku w miare wolnych miejsc
wedhug kryteriow wskazanych § 7 pkt.6.
3. Ztobek sprawuje opieke nad dzieémi z rodzin zamieszkatych na terenie Gminy Kisielice
oddanymi przez rodzicéw (prawnych opiekunow) pod opieke Ztobka.
4. W przypadku dysponowania wolnymi miejscami Ztobek moze sprawowaé opieke nad dzie¢mi
spoza terenu Gminy Kisielice.
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§ 7. 1. Podstawa zapisania dziecka do Ztobka jest wypehienie , Karty zgloszenia dziecka do Ztobka”,
zwanego dalej ,,wnioskiem” i ztozenie do Dyrektora Ztobka.

2.  Wszystkie wnioski o przyjecie dziecka rejestrowane sa w ksiedze dzieci oczekujacych na
przyjecie do Ztobka.

3. Przyjecie dziecka do Ztobka nastepuje na podstawie umowy o $wiadczenie ustug zawartej
pomigdzy rodzicami (prawnymi opiekunami) lub jednym z rodzicow dziecka (prawnych opiekundow)
a Dyrektorem Ztobka.

4. Rozwiazanie $wiadczenia ustugi nastepuje w przypadkach przewidzianych umowa.
Rozwigzanie umowy przez jedna ze stron jest jednoznaczna ze skre$leniem dziecka z listy
wychowankow Ztobka.

5. W przypadku wiekszej ilosci zgloszen do Ztobka w pierwszej kolejnosci przyjmowane s3 dzieci
wedtug nastgpujacych kryteriow i punktacji:

1) oboje rodzice (prawni opickunowie) pracuja lub wykonujg prace na podstawie umowy
cywilnoprawnej, ucza si¢ w trybie dziennym, prowadza gospodarstwo rolne lub pozarolnicza
dziatalno$¢ gospodarczg — 3 pkt;

2) samotne wychowywanie dziecka w rodzinie lub objecie dziecka pieczg zastepczag — 3 pkt;

3) niepelnosprawnos¢ dziecka lub rodzicow — 5 pkt;

4) wielodzietno$¢ rodziny dziecka (3 i wiecej dzieci) — 2 pkt;

5) rodzenstwo dziecka objete wychowaniem przedszkolnym — 1 pkt.

6. Do wniosku dotacza si¢ dokumenty potwierdzajace spetnianie kryteriow, o ktorych mowa
w ust. 5, odpowiednio:

1) oswiadczenie o prawomocnym wyroku sadu rodzinnego orzekajacym rozwod lub separacje
badz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka badz o$wiadczenie o objeciu dziecka
piecza zastepcza zgodnie z ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastgpczej (Dz.U. z 2018r. poz. 998 z pozn. zm.);

2) oswiadczenie o zatrudnieniu badz pobieraniu nauki badz potwierdzajace prowadzenie
gospodarstwa rolnego lub pozarolniczej dziatalnosci gospodarczej, ztozone oddzielnie przez
kazdego rodzica;

3) opinia o potrzebie wezesnego wspomagania rozwoju dziecka, orzeczenia o niepelnosprawnosci
lub stopniu niepelnosprawnosci lub orzeczenie rOwnowazne w rozumieniu przepisow ustawy
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz zatrudnianiu osob
niepetosprawnych (Dz.U. z 2018 r. poz. 511 z pézn.zm.);

4) o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny dziecka;

5) o$wiadczenie, ze rodzenstwo dziecka jest objete wychowaniem przedszkolnym.

7. Os$wiadczenia, o ktorych mowa w ust. 6, sktada si¢ zgodnie ze wzorem ustalonym przez
Dyrektora Ztobka z wyltaczeniem dokumentéw okreslonych w ust. 6 pkt 3, ktore moga by¢ skladane
w oryginale lub w postaci kopii.

8. W przypadku nieobecnosci dziecka w Ztobku trwajacej dtuzej niz dwa miesigce, zgloszonej
przez rodzica w formie pisemnej, Dyrektor Ztobka moze przyja¢ na miejsce tego dziecka na czas jego
nieobecnosci inne dziecko z listy rezerwowe;.

9. Przyjecie do Ztobka w przypadku, o ktérym mowa ust. 8, odbywa si¢ na podstawie umowy

zawartej przez Dyrektora Ztobka z jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

10. Dziecko moze by¢ skreslone z listy wychowankow przez Dyrektora Ztobka w szczegdlnosci,
gdy rodzice (prawni opiekunowie):

1) nie przestrzegaja procedur obowiazujacych w Zlobku wynikajacych z obowiazujacych
przepiséw prawa, ze Statutu Ztobka lub innych aktéw wydanych przez Dyrektora Ztobka badz
umowy zawartej przez Dyrektora Ztobka i rodzicéw (prawnych opiekunow);



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego  —5 — Poz. 1789

2) nie wywiazuja si¢ z obowiazku terminowego regulowania obowigzujacych w Ztobku optat — na
zasadach zawartych w niniejszym Statucie oraz umowie zawartej przez Dyrektora Ztobka
i rodzicow (prawnych opiekundéw);
3) nie zglosili Dyrektorowi Ztobka lub opiekunowi prowadzacemu grupe powodu nieobecnosci
dziecka trwajacej ponad 14 dni.
11. Dyrektor Ztobka skresla dziecko z listy dzieci zapisanych do Zlobka i informuje pisemnie
rodzicow (opiekunow prawnych) o skresleniu dziecka z listy wraz z uzasadnieniem podje¢tej decyzji.

§ 8. Przed rozpoczeciem uczeszczania dziecka do Ztobka rodzice zobowigzani sg dostarczyé:
1) zaswiadczenie lub informacja lekarza o stanie zdrowia dziecka i mozliwo$ci uczeszczania do
Ztobka;
2) zaswiadczenie lub informacja od wilasciwego lekarza o koniecznosci stosowania u dziecka
diety, ze wskazaniem jej rodzaju.

§ 9. Zasady przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka s nastepujace:

1) dziecko jest przyprowadzane do Ztobka i odbierane ze Ztobka w godzinach otwarcia Ztobka,
przez rodzicow (opiekundow prawnych) lub upowaznione przez nich w formie pisemnej osoby
petnoletnie, zapewniajace dziecku pelne bezpieczenstwo;

2) godziny przyprowadzania i odbierania dzieci ze Ztobka okre$la regulamin organizacyjny
Zlobka, a informacje w tym zakresie okre§la ramowy rozktad dnia.

Rozdzial 4.
Zasady ustalania oplat za pobyt i wyzywienie dziecka

§ 10. 1. Opieka nad dzieckiem w Ztobku jest odptatna i obejmuje:

1) miesigczng oplate za pobyt dziecka w Ztobku;

2) optate za wyzywienie.

2. Wysokos$¢ optaty, wskazanej w ust. 1 pkt 1 oraz maksymalng wysokos$¢ optaty wskazanej
w ust. 1 pkt 2 ustala Rada Miejska w Kisielicach w drodze odrebnej uchwaty.

3. Oplate za pobyt dzieci korzystajacych z opieki zZtobkowej wnosza rodzice (opiekunowie prawni)
na postawie umowy cywilnoprawnej zawartej z Dyrektorem Ztobka.

4. W przypadku nieobecnosci dziecka w Zlobku rodzicom/opiekunom prawnym przystuguje
zwrot oplaty za wyzywienie w wysokos$ci iloczynu obowigzujacej stawki zywieniowej i liczby dni
nieobecnosci, z tym ze za pierwszy dzien nieobecno$ci optata jest pomniejszana, pod warunkiem
zgloszenia nieobecno$ci dziecka w Zlobku w danym dniu do godz. 08:00 natomiast optata stala,
o ktérej mowa w ust. 1 pkt 1, nie podlega zwrotowi.

Rozdzial 5.
Zarzadzanie Zlobkiem Miejskim

§ 11. 1. Ztobkiem Miejskim kieruje Dyrektor, ktérego zatrudnia i zwalnia Burmistrz Kisielic.

2. Dyrektor Ztobka samodzielnie podejmuje decyzje dotyczace whasciwego funkcjonowania
Zlobka i ponosi za nie odpowiedzialno$é, Kieruje i zarzadza Ztobkiem oraz reprezentuje go na zewnatrz.

3. Dyrektor Zlobka dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa udzielonego przez
Burmistrza Kisielic.

4. Do obowigzkow Dyrektora nalezy w szczegolnosci:

1) organizowanie pracy Ztobka;

2) opracowywanie regulaminéw wewnetrznych Ztobka;



Dziennik Urzgdowy Wojewddztwa Warminsko-Mazurskiego  — 6 — Poz. 1789

3) opracowywanie rocznych programéw dziatania i planéw pracy Zlobka;

4) opracowywanie rocznego planu finansowego Ztobka;

5) sprawowanie nadzoru nad dzialalnoécig administracyjno-gospodarcza Ztobka;

6) zapewnienie wyposazenia Ztobka w $rodki dydaktyczne i inny niezbedny sprzet;

7) zapewnienie odpowiedniego stanu bezpieczenstwa i higieny pracy w Ztobku;

8) zarzadzanie powierzonym Ztobkowi majatkiem;

9) przedktadanie organom nadzoru planéw, sprawozdan i wnioskéw dotyczacych dziatalnosci

Ztobka;

10) sprawowanie kontroli wewnetrznej nad prawidtowa realizacja zadan Ztobka;,

11) pelnienie obowiazkow kierownika zaktadu w rozumieniu kodeksu pracy.
5. Organizacje wewnetrzng Ztobka okre$la regulamin organizacyjny nadawany przez Dyrektora
Zlobka po zasiegnieciu opinii Burmistrza Kisielic.

§ 12. 1. W Ztobku moze byé powotana Rada Rodzicow, ktéra stanowi reprezentacje rodzicow dzieci
uczeszczajacych do Ztobka. Swoich przedstawicieli do Rady Rodzicow w liczbie od 3 do 5 0sob rodzice
wybieraja na zebraniu ogolnym.

2. Rada Rodzicow dziata wedlug opracowanego przez siebie w porozumieniu z Dyrektorem
Zlobka regulaminu Rady Rodzicow. Regulamin Rady Rodzicéw okresla w szczegdlnoéci: sposob
zwolywania posiedzen Rady Rodzicow, tryb pracy Rady Rodzicow i podejmowania przez rade
rodzicow decyzji.

3. Rada Rodzicow moze wystepowaé do Dyrektora Ztobka z wnioskami i opiniami we wszystkich
sprawach dotyczacych funkcjonowania Ztobka.

4. W celu wspierania dzialalno$ci statutowej Ztobka Rada Rodzicow moze gromadzié¢ fundusze
z dobrowolnych sktadek rodzicow oraz innych zrodet. Zasady wydatkowania w/w funduszy okresla
regulamin, o ktorym mowa w ust. 2.

5. Dziatania Rady Rodzicoéw nie moga by¢ sprzeczne ze Statutem Ztobka.

Rozdzial 6.
Organizacja Zlobka Miejskiego

§ 13. Dzialalnoé¢ Ztobka regulujg przepisy wewnetrzne, a w szczegolnosci:
1) Regulamin organizacyjny;
2) Regulamin pracy;
3) Regulamin wynagradzania;
4) Regulamin porzadkowy;
5) Zarzadzenia wewnetrzne Dyrektora Ztobka.

§ 14. 1. Ztobek Miejskim jest czynny 12 miesiecy w roku, w dni powszednie przez 10 godzin w ciggu
dnia.
2. Organizacje pracy Ztobka w ciggu dnia okresla rozktad dnia ustalony przez Dyrektora Ztobka.
3. Czas trwania poszczeg6lnych zaje¢ z dzie¢mi powinien by¢ dostosowany do ich mozliwos$ci
rozwojowych.
§ 15. 1. Dyrektor Ztobka opracowuje arkusz organizacji Ztobka, ktory okre$la szczegdlowa organizacje
opieki pielegnacyjnej, wychowawczej i edukacyjnej nad dzieémi w Ziobku, w danym roku
kalendarzowym. Arkusz organizacji Ztobka zatwierdza Burmistrz Kisielic.
2. Arkusz organizacji Ztobka okre$la w szczegdlnosci:
1) liczbe dzieci przyjetych do Ztobka;
2) liczbe i strukture wieku w poszczegodlnych grupach dzieciecych, o ile bedg przewidziane;
3) liczbe dzieci oczekujacych na przyjecie do Ztobka wedhug ztozonych ,,Kart zgloszenia dziecka
do Ziobka”;
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4) stan i strukture zatrudnienia w Ztobku;
5) terminy przerwy wakacyjnej w Ztobku, o ile bedg przewidziane.
§ 16. Dopuszcza sie mozliwo$¢ wprowadzenia ograniczen lub przerwy w pracy Ztobka w szczegdlnosci
na czas:
1) przerwy wakacyjnej;
2) przeprowadzania prac remontowych.

Rozdziat 7.
Gospodarka finansowa i mienie Zlobka Miejskiego

§ 17. 1. Dziatalnoé¢ Ztobka bedzie finansowania z optat, o ktorych mowa w § 10 oraz z dotacji celowej
udzielanej corocznie z budzetu Gminy Kisielice. Ponadto, Ztobek moze uzyskiwaé¢ $rodki finansowe
i sktadniki majatkowe z:

1) wplywow z wiasnej dziatalno$ci;

2) dotacji z budzetu panstwa badz innych jednostek samorzadu terytorialnego;

3) s$rodkow z innych zrodet, w tym funduszy unijnych;

4) spadkow i darowizn.
2. Pobrane dochody Ztobek odprowadza na rachunek dochodéw budzetu Gminy Kisielice.

§ 18. Podstawa gospodarki finansowej jest plan dochodéw i wydatkow zwany ,,Planem finansowym”
dostosowany do uchwaty budzetowej Gminy Kisielice na dany rok.

§ 19. Ztobek Miejski korzysta z powierzonego mienia w sposob zapewniajacy jego wlasciwe
wykorzystanie.

Rozdzial 8.
Nadzoér i kontrola

§ 20. Nadzor nad dzialalno$cia Ztobka w zakresie warunkow i jako$ci §wiadczonej opieki sprawuje
Burmistrz Kisielic.

Rozdzial 9.
Postanowienia koncowe

§ 21. W sprawach nieuregulowanych Statutem zastosowanie maja wlasciwe przepisy obowigzujacego
prawa.

§ 22. 1. Zmiany niniejszego Statutu nastgpuja w trybie przewidzianym do jego nadania.
2. Statut podlega zamieszczeniu w Biuletynie Informacji Publicznej Ztobka.
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