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OBWIESZCZENIE NR 4/2021
RADY MIASTA LUBAWA

z dnia 30 wrze$nia 2021 r.

w sprawie ogloszenia tekstu jednolitego Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lubawie

Na podstawie art. 16 ust. 3 i 4 ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o oglaszaniu aktow normatywnych i niektérych
aktow prawnych (t.j. Dz.U 2019 r., poz. 1461) oglasza si¢ w zataczniku do niniejszego Obwieszczenia tekst
jednolity Statutu Miejskiego Os$rodka Pomocy Spotecznej w Lubawie, uchwalonego Uchwatg Rady Miasta
Nr XX1/231/2012 z 19 grudnia 2012 r. w sprawie uchwalenia Statutu Miejskiego Osrodka Pomocy Spoleczne;j
w Lubawie (t.j. Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2013 r., poz. 218) z uwzglgdnieniem zmian wprowadzonych:

1) Uchwata Nr XXVII/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie zmian w Statucie
Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 r., poz. 2041).

Przewodniczacy Rady
Jan Sarnowski

Zatacznik Nr 1 do Obwieszczenia Nr 4/2021
Rady Miasta Lubawa
z dnia 30 wrzesnia 2021 r.

STATUT

Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Lubawie
(tekst jednolity)

Rozdzial 1.
Postanowienia ogélne

§ 1. 1. Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubawie zwany dalej ,,O$rodkiem” jest gminng jednostka
organizacyjng utworzong do realizacji zadan z zakresu pomocy spoteczne;.

§ 2. Migjski Osrodek Pomocy Spotecznej w Lubawie dziata w szczegolnosci na podstawie:
1. Ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (t.j. Dz. U. z 2009 r., Nr 175, poz.1362 z pdzn. zm.).
2. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2001 r., Nr 142, poz. 1591 z p6zn. zm.).
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3. Ustawy z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. z 2009 r., Nr 157, poz. 1240 z pdzn. zm).

4. Ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (Dz. U. z 2008 r., Nr 223, poz. 1458
Z podzn. zm.).

5. Ustawy z dnia 13 pazdziernika 1998 r. o systemie ubezpieczen spotecznych (t.j. Dz. U. z 2009 r., Nr 205,
poz. 1585 z p6ézn. zm.).

6. Ustawy zdnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (tj. Dz. U. z2011r. Nr231,
poz. 1375 z p6zn.zm.).

7. Ustawy z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (t.j. Dz. U. z 2006 r., Nr. 139, poz. 992
z pdzn. zm.).

8. Ustawy z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentéow (t.j. Dz. U. z 2009 r.,
Nr 1, poz. 7 z p6zn. zm.).

9. Ustawy zdnia 27 sierpnia 2004 r. o $wiadczeniach opieki zdrowotnej finansowanych ze S$rodkow
publicznych (t.j. Dz. U. z 2008 r., Nr 164, poz. 1027 z p6zn. zm.).

10. Ustawy z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziatlaniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2005 r., Nr 180,
poz. 1493 z pdzn. zm.).

11. Ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z2011 r.,
Nr. 149, poz. 887 z pdzn.zm.).

12. Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci (t. j. Dz. U. z 2021 r., poz. 217)!

13. Ustawy z dnia 4 kwietnia 2014 o ustalaniu i wyptacie zasitkoéw dla opiekunow (tj. Dz. U. z2020r.,
poz. 1297)!

14. Ustawy z dnia 4 listopada 2016r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem” (t.j. Dz. U. 22020 r.,
poz. 1329)B]

15. Innych przepisow prawnych naktadajacych obowiazki i uprawnienia na Osrodek.
16. Niniejszego Statutu.l!
17. Uchwat Rady Miasta Lubawa.[®]

18. Zarzadzeh Burmistrza.l”!

)1 Zmieniony przez § 1 pkt 1 Uchwaly Nr XXVII/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 r. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.

)21 Zmieniony przez § 1 pkt 2 Uchwaly Nr XXVII/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 1. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.

)BB1 Zmieniony przez § 1 pkt 3 Uchwaly Nr XXVII/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 1. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.

)4 Zmieniony przez § 1 pkt 4 Uchwaly Nr XXVII/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 r. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.

)1 Zmieniony przez § 1 pkt 4 Uchwaly Nr XXVII/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 r. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.

)1 Zmieniony przez § 1 pkt 4 Uchwaly Nr XXVII/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 r. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.

)1 Zmieniony przez § 1 pkt 4 Uchwaly Nr XXVII/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 r. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.
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19. Porozumien zawartych z organami administracji rzagdowej i innymi podmiotami w celu wykonywania
innych zadan gminy z zakresu pomocy spoteczne;j.®

§ 3. 1. Osrodek dziata na terenie miasta Lubawa.

2. Osrodek moze wspotdziata¢ z instytucjami i organizacjami wykonujacymi zadania z zakresu pomocy
spotecznej takze poza obszarem gminy.

3. Siedziba Osrodka miesci si¢ w Lubawie.
4. Osrodek jest jednostka budzetows, nieposiadajacg osobowosci prawne;j.
5. Osrodek moze uzywac nazwy skroconej: MOPS w Lubawie.!!

Rozdzial 2.
Rozdzial I1
Przedmiot dzialania

§ 4. Podstawowym celem Os$rodka jest organizacja i wykonywanie zadan z zakresu pomocy spotecznej na
terenie miasta, w szczego6lnosci:

- umozliwienie osobom i rodzinom przezwycigzenia trudnych sytuacji zyciowych, ktorych sami nie sg w stanie
pokona¢, wykorzystujac wlasne uprawnienia, zasoby i mozliwosci,

- wsparcie 0sob i rodzin w wysitkach zmierzajacych do zaspokojenia niezbednych potrzeb i umozliwienia im
zycia w warunkach odpowiadajacych godnosci cztowieka,

- zapobieganie powstawaniu nowych problemow spotecznych,

- podejmowanie dziatan zmierzajacych do zyciowego usamodzielnienia osob irodzin oraz ich integracji ze
srodowiskiem.

Osrodek jest realizatorem zadan pomocy spotecznej w miescie.
§ 5. Dziatalno$¢ z zakresu pomocy spotecznej polega w szczegolnosci na:
1. przyznawaniu i wyplacaniu przewidzianych ustawg Swiadczen;
2. pracy socjalnej;
3. prowadzeniu i rozwoju niezbgdnej infrastruktury socjalne;j;
4. analizie i ocenie zjawisk rodzacych zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spotecznej;
5. realizacji zadan wynikajgcych z rozeznanych potrzeb spotecznych,
6. rozwijaniu nowych form pomocy spotecznej i samopomocy w ramach zidentyfikowanych potrzeb.
§ 6. 6. 1. Osrodek realizuje zadania wlasne gminy i zlecone gminie dotyczace pomocy spoteczne;.

2. Zakres realizowanych przez Os$rodek zadan wlasnych gminy zpomocy spotecznej o charakterze
obowigzkowym obejmuje w szczegdlnosci:

1) opracowanie irealizacj¢ gminnej strategii rozwigzywania problemow spotecznych ze szczegdlnym
uwzglednieniem programow pomocy spotecznej, profilaktyki i rozwigzywania problemoéw alkoholowych
1 innych, ktorych celem jest integracja oséb 1 rodzin z grup szczegdlnego ryzyka;

2) sporzadzanie oceny zasobOw pomocy spoteczne;j;
3) udzielanie schronienia, zapewnienie positku oraz niezbednego ubrania osobom tego pozbawionym,;

4) przyznawanie 1 wyptacanie zasitkow okresowych;

)81 Zmieniony przez § 1 pkt 4 Uchwaly Nr XXVII/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 r. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.

)Pl Zmieniony przez § 1 pkt 5 Uchwaly Nr XXVII/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 r. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.
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5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych;
6) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkow powstatych w wyniku zdarzenia losowego;

7) przyznawanie i wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw na swiadczenia zdrowotne osobom
bezdomnym oraz innym osobom niemajacym dochodu i mozliwoséci uzyskania $wiadczen na podstawie
przepisow o powszechnym ubezpieczeniu w Narodowym Funduszu Zdrowia;

8) przyznawanie zasitkow celowych w formie biletu kredytowanego;

9) oplacanie sktadek na ubezpieczenia emerytalne irentowe za osobg, ktora zrezygnuje z zatrudnienia
w zwigzku z konieczno$cia sprawowania bezposredniej, osobistej opieki nad dlugotrwale lub ciezko chorym
cztonkiem rodziny oraz wspdlnie niezamieszkujacymi matka, ojcem lub rodzenstwem;

10) prace socjalna;

11) organizowanie i $wiadczenie ustug opiekunczych, w tym specjalistycznych, w miejscu zamieszkania,
z wylaczeniem specjalistycznych ustug opiekunczych dla oséb z zaburzeniami psychicznymi;

12) prowadzenie i zapewnienie miejsc w mieszkaniach chronionych;

13) dozywianie dzieci;

14) sprawienie pogrzebu, w tym osobom bezdomnym;

15) kierowanie do domu pomocy spotecznej i ponoszenie odptatnosci za pobyt mieszkanca gminy w tym domu,
16) pomoc osobom majacym trudnosci w przystosowaniu si¢ do zycia po zwolnieniu z zaktadu karnego;

17) sporzadzanie sprawozdawczosci oraz przekazywanie jej Wojewodzie Warminsko — Mazurskiemu, rowniez
w wersji elektronicznej, z zastosowaniem systemu informatycznego;

18) przyznawanie i wyptacanie zasitkow statych;

19) optacanie skladek na ubezpieczenie zdrowotne okreslonych w przepisach o §wiadczeniach opieki
zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych.

3. Zakres realizowanych przez Osrodek zadan wiasnych gminy z pomocy spotecznej obejmuje w szczegolnosci:
1) przyznawanie i wyptacanie zasitkow specjalnych celowych;

2) przyznawanie i wyptacanie pomocy na ekonomiczne usamodzielnienie w formie zasitkow, pozyczek oraz
pomocy w naturze;

3) prowadzenie i zapewnienie miejsc w domach pomocy spotecznej i osrodkach wsparcia o zasiggu gminnym
oraz kierowanie do nich os6b wymagajacych opieki;
3a) opracowanie i realizacj¢ projektow socjalnych;'%

4) podejmowanie innych zadan z zakresu pomocy spotecznej wynikajacych zrozeznanych potrzeb gminy,
w tym tworzenie i realizacja programoéw ostonowych;

5) wspotprace z powiatowym urzedem pracy w zakresie upowszechniania ofert pracy oraz informacji
o wolnych miejscach pracy, upowszechnianie informacji o ustugach poradnictwa zawodowego 10
szkoleniach oraz realizacji Programu Aktywizacja i Integracja, o ktérym mowa w przepisach o promocji
zatrudnienia i instytucjach rynku pracy.!!

4. Zakres realizowanych przez Osrodek zadan zleconych gminie z zakresu pomocy spotecznej obejmuje
w szczegolnoscei:

1) organizowanie i $wiadczenie specjalistycznych ustug opiekunczych w miejscu zamieszkania dla osob
z zaburzeniami psychicznymi;

YU Zmieniony przez § 1 pkt 6 Uchwaty Nr XXVI1/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 r. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.

YU Zmieniony przez § 1 pkt 7 Uchwaty Nr XXVI1/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 r. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.
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2) przyznawanie 1 wyplacanie zasitkow celowych na pokrycie wydatkéw zwigzanych z kleska zywiotowa lub
ekologiczng;

3) prowadzenie i rozw¢j infrastruktury osrodkéw wsparcia dla 0séb z zburzeniami psychicznymi;['?]

4) realizacj¢ zadan wynikajacych z rzadowych programéw pomocy spotecznej, majacych na celu ochrong
poziomu zycia 0sob, rodzin i grup spotecznych oraz rozwoj specjalistycznego wsparcia;

5) przyznawanie i wyptacanie zasitkow celowych, a takze udzielanie schronienia, positku oraz niezbgdnego
ubrania cudzoziemcom i osobom, o ktérych mowa w art. 5a ustawy o pomocy spoteczne;j;!*?!

6) przyznawanie i wyplacanie zasitkoéw celowych, a takze udzielanie schronienia oraz zapewnianie positku
i niezbednego ubrania cudzoziemcom, ktorym udzielono zgody na pobyt ze wzgledow humanitarnych lub
zgody na pobyt tolerowany na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej; 4!

7) wyptacanie wynagrodzenia za sprawowanie opieki.

§ 7. Osrodek wspotdziata z istniejgcymi na terenie miasta organizacjami spotecznymi, Kosciotem katolickim,
innymi ko$ciotami, zwigzkami wyznaniowymi, fundacjami, stowarzyszeniami, pracodawcami oraz osobami
fizycznymi i prawnymi w celu realizacji zadan pomocy spotecznej.

§ 8. Osrodek realizuje zadania w zakresie $wiadczen rodzinnych jako zadanie zlecone z zakresu
administracji rzadowej zgodnie z ustawa o $wiadczeniach rodzinnych, ustawa o ustalaniu i wyplacie zasitkow
dla opickunéw oraz ustawa o wspieraniu kobiet w cigzy i rodzin ,,Za zyciem”.!'”]

§ 9. Osrodek realizuje zadania administracji rzadowej zleconej gminie zgodnie z ustawa o pomocy osobom
uprawnionym do alimentow.

§ 10. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej.

§ 11. Osrodek realizuje zadania wynikajace z ustawy o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, w tym
organizuje i prowadzi dziatalno§¢ Miejskiego Zespotu Interdyscyplinarnego w Lubawie.!¢)

§ 12. Osrodek prowadzi postepowanie oraz wydaje decyzje administracyjne w sprawie potwierdzania prawa
do swiadczen opieki zdrowotnej finansowanych ze srodkéw publicznych osobom innym niz ubezpieczone.

§ 13. Osrodek wykonuje réwniez zadania okre$lone innymi ustawami przekazane do realizacji przez
Burmistrza Miasta Lubawa lub Rad¢ Miasta Lubawa.

§ 14. Osrodek moze wytaczaC na rzecz obywateli powddztwa o roszczenia alimentacyjne na zasadach
okreslonych w Kodeksie Postgpowania Cywilnego.

Y021 Zmieniony przez § 1 pkt 8 Uchwaty Nr XXVI1/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 1. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.

)31 Zmieniony przez § 1 pkt 9 Uchwaty Nr XXVII/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 r. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.

YU Zmieniony przez § 1 pkt 10 Uchwaty Nr XXVI1/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 r. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.

)U31 Zmieniony przez § 1 pkt 11 Uchwaty Nr XXVI1/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 r. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.

)11 Zmieniony przez § 1 pkt 12 Uchwaty Nr XXVI1/250/2021 Rady Miasta Lubawa z dnia 29 kwietnia 2021 r. w sprawie
zmian w Statucie Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie (Dz. Urz. Woj. Warm.-Mazur. z 2021 r. poz. 2041).
Wszedt w zycie z dniem 11 czerwca 2021 r.
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Rozdziat 3.
Rozdzial I11
Porzadek wewnetrzny oraz prawa i obowiazki pracownikow

§ 15. Prawa i obowigzki pracownikéw Osrodka okresla ustawa z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (Dz. U. z 2008 r., Nr 223, poz. 1458 z p6zn. zm.), a w sprawach nieuregulowanych Kodeks
Pracy iakty wykonawcze wydane na jego podstawie, a w stosunku do pracownikow socjalnych réwniez
Dziat III Rozdziat 2 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spoteczne;j.

§ 16. 1. Do podstawowych obowigzkow pracownikéw Osrodka nalezy:
1) przestrzeganie obowiazujacego prawa;
2) wykonanie zadan Os$rodka sumiennie i starannie;
3) przestrzeganie tajemnicy okreslonej w odrebnych przepisach;
4) zachowanie uprzejmosci i zyczliwosci w kontaktach ze zwierzchnikami, wspotpracownikami i obywatelami;
5) sumienne i staranne wykonywanie polecen przetozonych;

6) dbanie o dobro zaktadu pracy, chronigc jego mienie oraz zachowanie tajemnicy informacji, ktorych
ujawnienie mogtoby narazi¢ pracodawce na szkodg.

2. Zadania pracownikéw socjalnych okresla ustawa o pomocy spotecznej

§ 17. Szczegdtowa organizacje wewngtrzng oraz prawa iobowiazki pracownikow Osrodka zwigzane
z procesem pracy okreslaja Regulamin organizacyjny oraz Regulamin pracy ustalone przez Kierownika O$rodka.

Rozdziat 4.
v
Organizacja Osrodka

§ 18. 1. Kierownik O$rodka kieruje Osrodkiem, a w szczegdlnosci:
1) organizuje pracg Osrodka;
2) reprezentuje Osrodek na zewnatrz;
3) realizuje polityke kadrowg Osrodka;
4) w ramach posiadanych upowaznien wydaje decyzje administracyjne z zakresu dzialania Osrodka;

5)w ramach zapisOw ustawowych wystepuje do Burmistrza Miasta Lubawa o wydanie upowaznien
pracownikom Os$rodka

6) dysponuje srodkami finansowymi zgodnie z ich przeznaczeniem i obowiazujacymi przepisami.

2. W razie nieobecnosci Kierownika zadania zwigzane z biezacym zarzadzaniem Osrodkiem wykonuje
w imieniu Osrodka pisemnie upowazniony przez Kierownika pracownik.

§ 19. 19. Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Lubawie corocznie sktada Radzie Miasta
Lubawa sprawozdanie z dziatalnosci Os$rodka oraz przedstawia zakres istniejacych potrzeb.

§ 20. 1. W sktad Osrodka wchodza nastepujace stanowiska pracy:
- Kierownik Osrodka;
- Glowny Ksiggowy;
- pracownicy socjalni (specjalisci pracy socjalnej);
- asystenci rodziny;
- pracownicy do spraw §wiadczen rodzinnych i funduszu alimentacyjnego;
- pracownicy do spraw ksiggowos$ci, administracyjnych i ustug opiekunczych;
- opiekunki i pracownicy obstugi w miare potrzeb;

- informatyk;
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- inne w zalezno$ci od potrzeb Osrodka.
2. Obowiazki poszczegolnych stanowisk reguluja zakresy czynnosci opracowane przez Kierownika.

3. Pracownicy w wykonywaniu swoich obowigzkéw i zadan Osrodka dziatajag na podstawie i w granicach
prawa i zobowigzani sg do Scistego jego przestrzegania.

Rozdzial 5.
Gospodarka finansowa

§ 21. 1. Zadania ustawowo zlecone finansowane sg ze Srodkoéw przydzielonych z budzetu panstwa.
2. Zadania wtasne finansowane s3 z budzetu gminy.

§ 22. 1. Osrodek prowadzi gospodarke finansowa na zasadach przewidzianych w ustawie o finansach
publicznych.

2. Odpowiedzialno$¢ za gospodarke finansowa Osrodka ponosi Kierownik oraz w zakresie mu powierzonym
— Gltoéwny Ksiegowy.

3. Kierownik moze powierzy¢ okre§lone obowigzki w zakresie gospodarki finansowej innym pracownikom
Osrodka.

Rozdziat 6.
Mienie i gospodarka finansowa O$rodka

§ 23. Osrodek jest jednostka sektora finansow publicznych dziatajacych w formie jednostki budzetowe;.

§ 24. Osrodek, bedac jednostka budzetowa, prowadzi gospodarke finansowa na zasadach przewidzianych
przez ustawe z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157, poz.1240 z p6zn. zm.).

§ 25. Podstawg gospodarki finansowej jest plan dochodow i wydatkow.
§ 26. Osrodek wyposazony jest w mienie gminne w zakresie niezbednym do prowadzenia dziatalnosci statutowe;.

§ 27. Przeznaczenie dochodow wlasnych i zasady ich odprowadzania do budzetu gminy winny odpowiadac
regutom przewidzianym w ustawie z dnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (Dz. U. Nr 157,
poz. 1240 z p6zn. zm.).

Rozdzial 7.
Nadzor i kontrola

§ 28. 1. Bezposredni nadzor i kontrole nad dziatalnoscig Osrodka sprawuje Burmistrz Miasta Lubawa.

2. Nadzor merytoryczny nad dzialalnosciag Os$rodka z zakresu zadan zleconych sprawuje Wojewoda
Warminsko-Mazurski.

Rozdzial 8.
Postanowienia koncowe

§ 29. Zmiany niniejszego Statutu nastgpuja w trybie wlasciwym dla jego uchwalenia.
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