
 

 

POROZUMIENIE MIĘDZYGMINNE 

 

z dnia 17 listopada 2022 r. 

 

w sprawie współdziałania celem realizacji 

Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Ełku 

 

Strony Porozumienia: 

1. Gmina Miasto Ełk, reprezentowana przez Prezydenta Miasta Tomasza Andrukiewicza, działającego 

w oparciu o Uchwałę nr XLI.399.2014 Rady Miasta Ełku z dnia 25 marca 2014 r. w sprawie zawarcia 

porozumienia dotyczącego powołania Związku ZIT w ramach Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Ełku; 

2. Gmina Ełk, reprezentowana przez Wójta Gminy Tomasza Osewskiego, działającego w oparciu 

o Uchwałę nr LXVI/511/2014 Rady Gminy Ełk z dnia 28 marca 2014 roku w sprawie zawarcia porozumienia 

dotyczącego powołania Związku ZIT w ramach miejskiego obszaru funkcjonalnego Ełku. 

Preambuła 

Na podstawie art. 74  w związku z art. 10g ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 

z 2022 r. poz. 559 z późn. zm.), mając na uwadze dalsze wzmacnianie i rozwój więzi partnerskich oraz 

integracji terytorialnej na rzecz zrównoważonego rozwoju Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Ełku, w tym 

zaangażowanie w realizację perspektywy budżetowej Unii Europejskiej 2021-2027 i kontynuację działań 

rozwojowych z okresu 2014-2020, Strony Porozumienia postanawiają co następuje: Gmina Ełk powierza 

Gminie Miasto Ełk rolę Lidera przy przygotowaniu, negocjowaniu i wdrażaniu dokumentów niezbędnych do 

realizacji Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych, w tym Strategii Zintegrowanych Inwestycji 

Terytorialnych, w ramach perspektywy finansowej 2021-2027. 

§ 1. Ilekroć w Porozumieniu jest mowa o: 

1) Rozporządzeniu ogólnym należy przez to rozumieć Rozporządzenie Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 

nr 1303/2013 z dnia 17 grudnia 2013 r. ustanawiające wspólne przepisy dotyczące Europejskiego Funduszu 

Rozwoju Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności, Europejskiego 

Funduszu Rolnego na rzecz Rozwoju Obszarów Wiejskich oraz Europejskiego Funduszu Morskiego 

i Rybackiego oraz ustanawiające przepisy ogólne dotyczące Europejskiego Funduszu Rozwoju 

Regionalnego, Europejskiego Funduszu Społecznego, Funduszu Spójności i Europejskiego Funduszu 

Morskiego i Rybackiego oraz uchylające rozporządzenie Rady (WE) nr 1083/2006; 

2) MOF Ełk należy przez to rozumieć Miejski Obszar Funkcjonalny Ełku, w którego skład wchodzą Miasto 

Ełk oraz Gmina Ełk; 

3) ZIT należy przez to rozumieć Zintegrowane Inwestycje Terytorialne - instrument rozwoju terytorialnego, 

o którym mowa w art. 28–30 rozporządzenia ogólnego; 

4) Strategii ZIT należy przez to rozumieć podstawowy dokument realizacji działań w ramach ZIT, o którym 

mowa w art. 28 rozporządzenia ogólnego oraz w art. 34 ustawy z dnia 28 kwietnia 2022 r. o zasadach 

realizacji zadań finansowanych ze środków europejskich w perspektywie finansowej 2021-2027 (Dz. U. 
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z 2022 r. poz. 1079); dokument wdrożeniowy względem strategii rozwoju ponadlokalnego pn. „Strategia 

Rozwoju Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego 2030” i spójny z jej zapisami, umożliwiający realizację ZIT 

w MOF Ełk; 

5) Związku ZIT należy przez to rozumieć zinstytucjonalizowaną formę partnerstwa między jednostkami 

samorządu terytorialnego tworzącymi MOF Ełk; 

6) Programach należy przez to rozumieć program regionalny „Fundusze Europejskie dla Warmii i Mazur 

2021-2027” i program krajowy „Fundusze Europejskie dla Polski Wschodniej 2021-2027” służące 

realizacji umowy partnerstwa w zakresie polityki spójności; 

7) IZ należy przez to rozumieć Instytucję Zarządzającą Programami. 

§ 2. 1. Celem Porozumienia jest ustalenie praw i obowiązków oraz zasad współpracy przy realizacji ZIT 

w celu wspomagania zrównoważonego rozwoju MOF Ełk w perspektywie finansowej Unii Europejskiej na lata 

2021-2027. 

2. Porozumienie swoim działaniem obejmuje obszar MOF Ełk, w skład którego wchodzą Miasto Ełk 

i Gmina Ełk. 

3. Porozumienie zostaje zawarte na okres realizacji Strategii ZIT. 

4. Strony Porozumienia zobowiązują się do: 

1) kreowania polityki rozwoju MOF Ełk, poprzez efektywne przygotowanie i realizację Strategii ZIT; 

2) koordynowania realizacji projektów wynikających ze Strategii ZIT; 

3) wdrażania ZIT; 

4) partnerskiej współpracy i realizacji zadań z najwyższą starannością. 

5. Strony zgodnie postanawiają, że Liderem Porozumienia jest Gmina Miasto Ełk, którą reprezentuje 

Prezydent Miasta Ełku. 

6. System zarządzania i procedury podejmowania decyzji w celu realizacji Porozumienia i szczegółowe 

kompetencje poszczególnych organów określone są w załączniku do Porozumienia. 

§ 3. 1. W sprawach nieuregulowanych niniejszym Porozumieniem, stosuje się przepisy Kodeksu cywilnego 

(Dz.U. z 2022 r. poz. 1360 z późn. zm.) oraz ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym (Dz. U. 

z 2022 r. poz. 559 z późn. zm.). 

2. Zmiany i uzupełnienia niniejszego Porozumienia wymagają zgody wszystkich Stron Porozumienia 

i formy pisemnej pod rygorem nieważności. 

3. Niniejsze Porozumienie stanowi kontynuację Porozumienia z dnia 23 kwietnia 2014 r. w sprawie  

powołania Związku ZIT w ramach Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Ełku i określa zasady w zakresie 

realizacji ZIT w perspektywie finansowej Unii Europejskiej na lata 2021-2027. 

4. Postanowienia niniejszego Porozumienia wchodzą w życie z dniem podpisania. 

5. Porozumienie sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym dla każdej ze Stron. 

6. Zgodnie z art. 13 pkt 6 lit. a ustawy z dnia 20 lipca 2000 r. o ogłaszaniu aktów normatywnych 

i niektórych innych aktów prawnych (Dz. U. z 2019 r. poz. 1461) Porozumienie podlega ogłoszeniu 

w Dzienniku Urzędowym Województwa Warmińsko-Mazurskiego. 

 Wójt Gminy Ełk 

Tomasz Osewski 

Prezydent Miasta Ełku 

Tomasz Andrukiewicz 
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Załącznik 

do Porozumienia Międzygminnego z dnia 17 listopada 2022 r. w sprawie współdziałania celem realizacji 

Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Ełku 

§ 1. 1. Lider reprezentuje wszystkie Strony w realizacji Porozumienia i pełni role organu wykonawczego. 

2. Do kompetencji Lidera należą: 

1) koordynacja prac Stron Porozumienia; 

2) podejmowanie wiążących decyzji w sprawie realizacji Porozumienia; 

3) przygotowanie i przyjęcie Strategii ZIT; 

4) negocjowanie i zawieranie porozumień dotyczących ZIT; 

5) udział w przygotowaniu i wdrażaniu strategii rozwoju województwa warmińsko-mazurskiego 

i regionalnego programu; 

6) reprezentowanie Stron Porozumienia w relacjach z podmiotami zewnętrznymi; 

7) powołanie Panelu Ekspertów. 

§ 2. 1. Komitet Sterujący ds. wdrażania ZIT, zwany dalej Komitetem, jest organem doradczym 

o charakterze kolegialnym. 

2. Do zadań Komitetu należy: 

1) wydawanie opinii na temat Strategii ZIT; 

2) opiniowanie programu regionalnego oraz pozostałych dokumentów składających się na system realizacji 

ZIT; 

3) inne zadania wymagane przez IZ względem ZIT. 

3. Komitet składa się z sześciu członków: 

1) czterech przedstawicieli wskazanych przez Gminę Miasto Ełk; 

2) dwóch przedstawicieli wskazanych przez Gminę Ełk. 

4. Pracami Komitetu kieruje Przewodniczący, wskazany przez Lidera. 

5. W przypadku nieobecności Przewodniczącego, pracami Komitetu kieruje upoważniony przez niego 

członek. 

6. Opinie Komitetu podejmowane są w drodze uchwał bezwzględną większością głosów. 

7. Każdy członek dysponuje jednym głosem. 

8. Rezygnacja z członkostwa w Komitecie następuje poprzez złożenie pisemnego oświadczenia do 

Przewodniczącego Komitetu. 

9. Przewodniczący wyznacza termin posiedzenia Komitetu. 

10. Z posiedzeń Komitetu sporządza się protokół. 

11. Procedura wydawania opinii Komitetu; 

1) projekt dokumentu przedstawiany jest członkom Komitetu; 

2) Przewodniczący Komitetu zarządza głosowanie w sprawie wydania opinii na temat opracowanego 

dokumentu; 

3) po przeprowadzeniu głosowania wydawana jest opinia w formie uchwały, przekazywanej Liderowi. 

§ 3. 1. Panel Ekspertów pełni funkcje ciała doradczego wobec Lidera. 
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2. Panel Ekspertów reprezentuje partnerów społeczno-gospodarczych właściwych dla obszarów  

realizacji ZIT. 

3. Do zadań Panelu Ekspertów należy: 

1) opiniowanie decyzji Lidera związanych z przygotowaniem i wdrażaniem Strategii ZIT; 

2) inicjowanie, umożliwianie i wspieranie działań służących rozwijaniu dialogu między interesariuszami oraz 

ich integracji wokół instrumentu ZIT; 

3) kreowanie warunków do udziału interesariuszy w przygotowaniu i realizacji Strategii ZIT; 

4) wspieranie działań informacyjno-promocyjnych i edukacyjnych na temat ZIT. 

4. Szczegółowy tryb powołania Panelu Ekspertów i zasady funkcjonowania określi Lider w odrębnym 

dokumencie. 

§ 4. 1. Zadania Biura Związku ZIT związane z realizacją Porozumienia: 

1) obsługa Komitetu, w tym: 

a) przygotowywanie dokumentów, 

b) organizacja posiedzeń, 

c) przygotowywanie protokołów z posiedzeń. 

2) wsparcie Lidera w przygotowaniu i aktualizacji Strategii ZIT oraz realizacji pozostałych kompetencji; 

3) przygotowanie i przekazywanie informacji potencjalnym beneficjentom o możliwościach ubiegania się 

o dofinansowanie w ramach ZIT; 

4) sprawozdawczość i inne zadania wspierające wdrażanie ZIT; 

5) wsparcie działalności Panelu Ekspertów. 

2. W przypadku braku wsparcia pracy Biura Związku ZIT lub jego części ze środków regionalnego 

programu, zobowiązania finansowe wynikające z programowania, wdrażania, finansowania, ewaluacji, 

uzgadniania wspólnych projektów, bieżącej obsługi i rozliczeń ZIT, Strony Porozumienia pokrywają 

proporcjonalnie do liczby mieszkańców każdej Gminy. 

§ 5. 1. Lider przygotowuje projekt Strategii ZIT przy udziale członków Związku ZIT; 

2. Lider, przy wsparciu Panelu Ekspertów, poddaje projekt Strategii ZIT konsultacjom społecznym; 

3. Komitet opiniuje projekt Strategii ZIT; nieuzyskanie pozytywnej opinii uniemożliwia dalsze 

przyjmowanie Strategii ZIT; 

4. Lider przeprowadza procedurę strategicznej oceny oddziaływania na środowisko; 

5. Lider przyjmuje Strategię ZIT w formie zarządzenia; 

6. Lider przekazuje Strategię ZIT do zaopiniowania IZ. 
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