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Poz. 262

UCHWALA NR LVI/521/23
RADY GMINY DYWITY

z dnia 30 listopada 2023 r.

w sprawie Rocznego Programu Wspélpracy Gminy Dywity z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnoS$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na 2024 rok.

Na podstawie art. 5a wust.] ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dzialalnosci pozytku publicznego
1 o wolontariacie (Dz. U. z2023 r. poz.571t.j.), art. 40 ust. 1 iart. 41 ust. 1 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (Dz.U. z2023r.,, poz.40tj.) oraz art. 4 ust. 1 ustawy zdnia 20 lipca 2020r.
o oglaszaniu aktéw normatywnych i niektorych innych aktow prawnych (Dz.U. z 2019 r., poz. 1461 t.j.), Rada
Gminy Dywity uchwala co nastepuje:

§ 1. Uchwala si¢ Roczny Program Wspodtpracy Gminy Dywity z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy zdnia 24 kwietnia 2003r. o dziatalno$ci pozytku
publicznego i o wolontariacie na rok 2024, ktory stanowi zalacznik do uchwaty.

§ 2. Wykonanie uchwaty powierza si¢ Wojtowi Gminy Dywity.

§ 3. Uchwala wchodzi w zycie po uplywie 14 dni od dnia ogloszenia w Dzienniku Urzedowym
Wojewodztwa Warminsko-Mazurskiego.

Przewodniczaca Rady Gminy
Dywity

Agnieszka Sakowska-
Hrywniak
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Zatacznik do uchwaty Nr LVI1/521/23
Rady Gminy Dywity
z dnia 30 listopada 2023 r.

ROCZNY PROGRAM WSPOLPRACY GMINY DYWITY Z ORGANIZACJAMI POZARZADOWYMI
ORAZ INNYMI PODMIOTAMI, O KTORYCH MOWA W ART. 3 UST. 3 USTAWY Z DNIA 24
KWIETNIA 2003 ROKU O DZIALALNOSCI POZYTKU PUBLICZNEGO I O WOLONTARIACIE,
NA 2024 ROK.
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Wstep

Gmina Dywity do efektywnej realizacji zadan samorzadu potrzebuje niezawodnego partnera. Niezmiennie od lat
takim partnerem sa organizacje pozarzadowe dzialajace na terenie gminy. Dzigki swojej Scistej wspotpracy z
Samorzadem jak i z mieszkancami organizacje realizujg programy i koncepcje poprawiajace jakos¢ zycia
mieszkancow Gminy Dywity. Wspoélne dzialania Jednostki i Organizacji uzupehiajg si¢ , co pozwala na
efektywniejsze i skuteczniejsze realizowanie zadan publicznych.

Ponizszy Program Wspotpracy okresla priorytety i zasady wspotpracy z organizacjami pozarzadowymi.
Nadrzednym celem tej wspolpracy jest utrzymanie wysokiej spotecznej aktywno$ci mieszkancow oraz samych
organizacji pozarzadowych. Efektem tej wspotpracy beda projekty zaspokajajace potrzeby mieszkancow,
scalajace lokalne spoteczenstwo oraz pozytywnie wplywajace na jako$¢ zycia w Gminie Dywity.

ROZDZIAL 1
Postanowienia ogdlne

1. Ilekro¢ w niniejszym Programie jest mowa o:
1) Ustawie - rozumie si¢ przez to ustawe z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego
i 0 wolontariacie (Dz.U.2023 r. poz. 571 t.j.).
2) Organizacji - rozumie si¢ przez to organizacje pozarzagdowe, osoby prawne i jednostki organizacyjne,
0 ktorych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
3) Gminie - rozumie si¢ przez to Gming Dywity
4) Programie - rozumie si¢ przez to Roczny program  wspoOlpracy Gminy Dywity
z organizacjami pozarzadowymi oraz innymi podmiotami, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku publicznego i 0 wolontariacie, na 2023r.
2. Program obejmuje wspolprace Gminy Dywity z organizacjami pozarzadowymi dzialajgcymi na rzecz Gminy
1 jej mieszkancow.

ROZDZIAL 11
Cel glowny i cele szczegolowe programu
1.Celem gltéwnym Programu jest wzmacnianie partnerstwa oraz dialogu spolecznego migdzy Gming
a Organizacjami, a takze skuteczniejsze dziatanie na rzecz zaspokajania potrzeb spotecznych oraz poprawy
poziomu zycia mieszkancow Gminy Dywity poprzez wspolna realizacje zadan publicznych.
2. Celami szczegdtowymi Programu sg:
1) wzmocnienie w §wiadomosci spotecznej poczucia wspotodpowiedzialnosci za zycie lokalnej wspdlnoty,
2) poprawa jakosci zycia mieszkancow Gminy poprzez petniejsze zaspokojenie ich potrzeb, w szczegolnoscei:
a) promocj¢ zdrowego 1 aktywnego stylu zycia,
b) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu, w szczegolnosci wsrdd dzieci i mlodziezy,
c) dziatania w zakresie edukacji, nauki, o$wiaty i wychowania,
d) zwiekszanie aktywno$ci kulturalne;j,
e) dziatania zwigzane z ochrong dziedzictwa kulturowego Gminy,
f) dziatania w zakresie ekologii i ochrony srodowiska naturalnego,
h) dziatania poprawiajace bezpieczenstwo mieszkancéw Gminy,
3) integracja migdzypokoleniowa poprzez wspotprace mieszkancow,
4) umacnianie w $wiadomosci spotecznej poczucia odpowiedzialno$ci za siebie, swoje otoczenie, wspdlnote
regionalng i lokalng oraz jej tradycje, promocj¢ postaw obywatelskich i prospotecznych, promocj¢ wolontariatu,
5) otwarcie na innowacyjno$¢ oraz konkurencyjno$¢ poprzez umozliwienie organizacjom
pozarzadowym wystgpienia z ofertg realizacji konkretnych zadan publicznych
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6) wspolpraca i integracja lokalnych organizacji w dziataniach obejmujgcych zakresem sfere zadan publicznych,
7) wspieranie, powierzanie organizacjom zadan publicznych oraz zabezpieczenie wkiadu wilasnego do
projektéw finansowanych z funduszy zewnetrznych.
8) zwigkszenie roli Gminy w promocji dziatan Organizacji
9) racjonalne wykorzystanie publicznych $rodkéw finansowych,

3. Priorytetem w dzialaniu na 2024 rok jest planowanie realizowanych projektow w taki sposob by
przedsiewzigcia byly dostgpne na rownym poziomie dla wszystkich mieszkancow Gminy.

ROZDZIAL 111
Zasady wspolpracy

Podejmujac wspdlprace z organizacjami pozarzagdowymi Gmina kieruje si¢ nastepujacymi zasadami:

1) POMOCNICZOSCI, co oznacza, ze Gmina powierza organizacjom realizacje zadan wlasnych, a organizacje
zapewniajg ich wykonanie w sposéb ekonomiczny, profesjonalny i terminowy,

2) SUWERENNOSCI STRON, co oznacza, iz stosunki pomiedzy Gmina, a organizacjami ksztattowane beda
Z poszanowaniem wzajemnej autonomii i niezaleznosci w swojej dziatalnosci statutowe;j,

3) PARTNERSTWA — oznacza to dobrowolng wspotprace rownorzednych sobie podmiotow w rozwigzywaniu
wspolnie zdefiniowanych probleméw i osigganiu razem wytyczonych celow,

4) EFEKTYWNOSCI - oznacza to wspolne dazenie Gminy i organizacji pozarzadowych oraz innych
podmiotow do osiggnigcia mozliwie najlepszych efektow w realizacji zadan publicznych,

5) UCZCIWEJ KONKURENCIJI - oznacza réowne traktowanie wszystkich podmiotéw ubiegajacych sie
0 realizacje zadania publicznego,

6) JAWNOSCI - opiera si¢ na obowiazku informowania organizacji o czynno$ciach podejmowanych przez
Gmineg w zakresie objetym programem.

ROZDZIAL 1V
Zakres przedmiotowy programu

1. Zakresem przedmiotowym programu wspotpracy gminy z organizacjami pozarzagdowymi oraz innymi
podmiotami prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego jest:
1)  podwyzszanie efektywnosci dziatan kierowanych do mieszkancow Gminy,
2)  okreslenie potrzeb spotecznych i sposobu ich zaspokajania,
3)  tworzenie systemowych rozwigzan waznych probleméw spotecznych,
4)  realizacja zadan Gminy okre$lonych w ustawach,
5)  konsultowanie aktoéw prawa lokalnego.

ROZDZIAL V
Formy wspélpracy

1. Wspolpraca Gminy Dywity z organizacjami realizowana bedzie W nastgpujacych formach:
Finansowej, poprzez:
1) zlecanie realizacji zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego realizacji;
2) powierzenie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na finansowanie jego
realizacji;
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3) wspieranie wykonania zadania publicznego wraz z udzieleniem dotacji na dofinansowanie jego
realizacji;

Niefinansowej poprzez:

1)
2)
3)
4)

5)

6)

1) wzajemne informowanie si¢ o planowanych kierunkach dziatalnosci i wspotdziatanie
w celu zharmonizowania tych kierunkéw poprzez:

a) publikowanie waznych informacji w Biuletynie Informacji Publicznej oraz na stronach
internetowych Gminy,

b) przekazywanie przez organizacje informacji o przewidywanych lub realizowanych w 2024
r. zadaniach sfery publicznej, ktorych realizacja odbywa si¢ w oparciu o srodki inne niz
wynikajace z Programu,

2) konsultowanie z organizacjami,  odpowiednio do zakresu ich dziatania, projektow
aktow normatywnych w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych organizacii,

3) kontynuowanie wspotpracy w ramach Gminnej Rady Dziatalno$ci Pozytku Publicznego,

4) udzielenie pomocy W pozyskiwaniu pomieszczen, sprzetu oraz terenow
z przeznaczeniem na realizacje zadan przez organizacje,

5) udostepnienie lokalu komunalnego nieodptatnie na spotkania w ramach zawartych umow na realizacj¢
zadan wilasnych Gminy, a takze na realizacj¢ projektow ze Srodkow pozyskanych z innych zrodet,
prowadzonych przez organizacje pozarzadowe dla spotecznosci lokalnej Gminy Dywity,

6) udzielenie pomocy w pozyskiwaniu srodkéw finansowych z innych Zrodet,

7) organizowanie konsultacji i szkolen,

8) promowanie przez Gming dziatalnosci organizacji,

9) udostgpnianie projektéw uchwat w Urzedzie Gminy Dywity,

10) pomocy w nawigzywaniu kontaktow i wspotpracy organizacji pozarzadowych w skali lokalnej,
ogolnopolskiej i miedzynarodowe;.

Zlecanie realizacji zadan publicznych nastepuje w trybie otwartego konkursu ofert lub w trybie okreslonym
w art. 19a ustawy.
Konkursy ofert sa ogtaszane zgodnie z terminami okreslonymi w Rozdziale 8.
Zasady i tryb wyboru ofert sg jawne i podaje si¢ je do publicznej wiadomosci w ogloszeniu o konkursie.
Ogloszenia o otwartych konkursach ofert i rozstrzygnigcia otwartych konkurséw ofert publikowane sa:
w Biuletynie Informacji Publicznej, na stronach internetowych Gminy oraz mediach spotecznosciowych
prowadzonych przez Gming.
Gmina moze zawiera¢ z organizacjami pozarzagdowymi umowy o realizacj¢, wspieranie lub o powierzanie
zadan publicznych na czas realizacji zadania Iub na czas okre$lony, nie dtuzszy niz 5 lat.
Organizacje pozarzadowe, osoby prawne i jednostki organizacyjne, o ktérych mowa w art. 3 ust. 2 i 3 ustawy
0 dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie informuja mieszkancéw o otrzymanym wsparciu ze
srodkéw Gminy Dywity oraz realizowanym przedsigwzigciu poprzez:
a) zamieszczanie informacji na materiatach promocyjnych, ulotkach, publikacjach, zakupionym
sprzecie czy tez przedsigwzieciach inwestycyjnych zapisu:
Projekt dofinansowany w roku 2023 z budzetu Gminy Dywity w ramach ustawy
o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie,
b) umieszczanie na materiatach tekstylnych np. koszulki logotypu Gminy Dywity jednokolorowego
(negatyw),
c) przekazywanie kazdorazowo informacji o planowanej realizacji projektu dofinansowywanego
Z budzetu Gminy Dywity, do Referatu Edukacji, Kultury i Zdrowia na 14 dni przed wydarzeniem
w celu umieszczenia informacji na stronie internetowej i mediach spotecznosciowych Gminy,
d) promowanie projektu w réznorakich formach (baner, plakat, ulotka, strony internetowe, tablice
informacyjne, radio, telewizja, prasa, prezentacje multimedialne itd.),
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e) formy promocji powinny zosta¢ udokumentowane przez organizacje w postaci zdje¢ przebiegu
realizacji projektu i przestania minimum 10 zdjg¢ na adres informacja@ugdywity.pl wraz
z opisem wydarzenia maksymalnie do 7 dni od zakonczenia projektu,

f) forma promocji projektu bedzie brana pod uwage na etapie oceny projektu.

ROZDZIAL VI
Priorytetowe zadania publiczne

1. Zakres zadan objetych Programem obejmuje wylacznie sfere zadan publicznych okreslonych w art. 4
ustawy.

2. Przy realizacji wybranych zadan nalezy kierowac¢ si¢ zapisami Rozdziatu II pkt 3, ktore okreslone sg jako
priorytetowe w 2024 roku.

3. W 2024 r. Gmina okresla priorytetowe zadania o charakterze gminnym z zakresu:

1) Kultura, sztuka, ochrona débr kultury i dziedzictwa narodowego;
- wspieranie realizacji zadan:
a) ochrona dziedzictwa kulturowego oraz upowszechnianie dziatalnosci na rzecz edukacji
kulturalnej;
b) ochrona i opieka nad zabytkami, w tym wykonywanie ekspertyz, dokumentacji, prac konserwatorskich,
restauratorskich i robot budowlanych przy zabytkach znajdujacych si¢ na terenie Gminy Dywity;
c) edukacja regionalna, upowszechnianie tradycji narodowej, regionalnej, pielggnowanie polskosci;
d) zaspokajanie potrzeb kulturalnych mieszkancéw Gminy Dywity;
e) ,,Promesa Dywicka” - wsparcie organizacji poprzez dofinansowanie wktadow wiasnych
do projektow finansowanych z funduszy zewnetrznych;
f) Dotacja inwestycyjna — rozwigzanie stosowane w sytuacji gdy organizacja startujagc w otwartym konkursie
ofert, nie przewidziata wydatkow inwestycyjnych zwigzanych z wykonaniem zadania, a po rozpoczeciu lub
w trakcie jego realizacji takie wydatki okazaly si¢ niezbedne.

- powierzenie realizacji zadan:
a) prowadzenie Izby Pamigci Marii Zientary —Malewskiej w Braswaldzie;
b) prowadzenie zaje¢ tanca ludowego i orkiestry z zespotem ,,Sprecowia” w Sprecowie;

2) Nauka, edukacja, o§wiata i wychowanie oraz wzmocnienie rozwoju spoleczenstwa obywatelskiego;

- wspieranie realizacji zadan:

a) tworzenie funduszy stypendialnych dla dzieci i mlodziezy;

b) organizacja i prowadzenie zaje¢ swietlicowych w $wietlicach wiejskich Gminy Dywity;

C) organizacja wypoczynku w okresie ferii zimowych i wakacji;

d) edukacja dzieci i milodziezy z Gminy Dywity z zakresu ochrony przeciwpozarowej
i ratownictwa;

e) upowszechnianie wiedzy o samorzadzie terytorialnym oraz aktywizowanie spoteczno$ci lokalnych,
promowanie spoteczenstwa obywatelskiego;

f) prowadzenie zaje¢ popularyzujacych wiedze, innowacyjno$¢ i osiggnigcia wspotczesnej nauki wsrod
uczniow;

g) zajecia 1 warsztaty z zakresu poznawania, rozwijania, doskonalenia swoich kompetencji, wspieranie
kreatywnosci poprzez alternatywne formy edukacji;
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h) Realizacja projektow edukacyjnych rozwijajagcych umiejetno$ci uczenia sig, poszukiwania

i weryfikowania informacji, odpornosci na dezinformacje i fake-newsy

i) ,,Promesa Dywicka” - wsparcie organizacji poprzez dofinansowanie wktadow wiasnych do projektow

finansowanych z funduszy zewngtrznych;

J) Dotacja inwestycyjna —rozwigzanie stosowane w sytuacji gdy organizacja startujagc w otwartym konkursie

ofert, nie przewidziata wydatkéw inwestycyjnych zwigzanych z wykonaniem zadania, a po rozpoczeciu
lub w trakcie jego realizacji takie wydatki okazaly si¢ niezbedne.

3) Wspieranie integracji spolecznej oséb zagrozonych wykluczeniem spolecznym

a)
b)

c)

d)
€)

f)
9)

h)

- wspieranie realizacji zadan:

organizacja dziatan wspierajacych rodzing;

wspieranie dziatan na rzecz 0s6b z niepetnosprawno$ciami i ich rodzin, poprzez integracj¢ z otoczeniem
1 aktywizacje spoleczng;

warsztaty edukacyjne dla dzieci, mtodziezy i dorostych w celu przetamywania stereotypow zwigzanych
z niepetnosprawnoscia;

promowanie wolontariatu w szczegdlno$ci wsrod mtodziezy i osob starszych;

podejmowanie dziatan na rzecz poprawy jakos$ci zycia 0sob starszych oraz podtrzymanie ich aktywnos$ci
zawodowej oraz spotecznej;

aktywizacja mtodego pokolenia, rozwdj przedsigbiorczosci oraz kreatywnosci na rzecz lokalnej
spotecznosci;

lokalizowanie i usuwanie na terenie Gminy Dywity barier uniemozliwiajacych osobom ze szczegdlnymi
potrzebami funkcjonowanie na zasadach rownosci ze wszystkimi obywatelami.

,»Promesa Dywicka” - wsparcie organizacji poprzez dofinansowanie wkladéw wiasnych do projektow
finansowanych z funduszy zewnetrznych;

Dotacja inwestycyjna — rozwigzanie stosowane w sytuacji gdy organizacja startujgc w otwartym
konkursie ofert, nie przewidziata wydatkéw inwestycyjnych zwigzanych z wykonaniem zadania, a po
rozpoczeciu lub w trakcie jego realizacji takie wydatki okazaty sie niezbedne.

4) Upowszechnianie kultury fizycznej, sportu, rekreacji i turystyki;
- wspieranie realizacji zadan:

a)
b)

c)

d)

organizacja zaj¢¢ sportowych dla szkot podstawowych z terenu Gminy Dywity;

organizacja zaje¢ rekreacyjnych i sportowych

,Promesa Dywicka” - wsparcie organizacji poprzez dofinansowanie wktadow wilasnych do projektow
finansowanych z funduszy zewnetrznych;

Dotacja inwestycyjna — rozwigzanie stosowane w sytuacji gdy organizacja startujgc w otwartym
konkursie ofert, nie przewidziata wydatkow inwestycyjnych zwigzanych z wykonaniem zadania, a po
rozpoczeciu lub w trakcie jego realizacji takie wydatki okazaty sie niezbedne.

- powierzenie realizacji zadan:

a)
b)
c)
d)
e)
f)
9)

organizacja zaj¢¢ og6élnosportowych z elementami zapasow w Tutawkach;

organizacja imprez sportowych i rekreacyjnych z kalendarza imprez gminnych;

organizacja zaje¢ lekkoatletycznych dla dzieci i mtodziezy z terenu Gminy Dywity;

organizacja zaje¢ tanca sportowego w Stupach;

utrzymanie i pielegnacja boiska w Shupach;

utrzymanie i pielegnacja boiska wiejskiego wraz z zapleczem sportowym w Roznowie;
organizacja dwoch turniejow wojewodzkich pitki noznej w ramach rywalizacji dzieci i mlodziezy.
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5) Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego;
- wspieranie realizacji zadan:
a) nowatorskie zajgcia taczace edukacje przyrodnicza z terapia poprzez kontakt
ze zwierzgtami ;
a) edukacyjno — informacyjne dziatania ekologiczne na rzecz mieszkancéw Gminy Dywity;
b) ochrona praw zwierzat;
¢) ,,Promesa Dywicka” - wsparcie organizacji poprzez dofinansowanie wktadéw wihasnych
do projektow finansowanych z funduszy zewnetrznych;
d) Dotacja inwestycyjna — rozwigzanie stosowane w sytuacji gdy organizacja startujac w otwartym
konkursie ofert, nie przewidziata wydatkoéw inwestycyjnych zwigzanych z wykonaniem zadania, a po
rozpoczeciu lub w trakcie jego realizacji takie wydatki okazaty sie niezbedne.

6) Ochrona i promocja zdrowia

- wspieranie realizacji zadan:

a) organizacja calorocznych grup wsparcia dla 0sob z problemami nadwagi i otytosci, promocja zdrowego
zZywienia;

b) prowadzenie profilaktycznej dziatalno$ci informacyjnej, edukacyjnej w zakresie rozwigzywania
problemoéw uzaleznien od $rodkéw psychoaktywnych i od Internetu w szczegdlnosci dla dzieci
i mlodziezy;

C) dziatania na rzecz zdrowia psychicznego i zachowania higieny umystu;

d) warsztaty, webinaria, inne dziatania wspierajagce mieszkancow w radzeniu sobie w trudnych sytuacjach;

e) profilaktyka i edukacja spoteczna w zakresie przeciwdziatania przemocy w rodzinie

f) edukacja zdrowotna wérdd dzieci i mtodziezy

g) ,.Promesa Dywicka” - wsparcie organizacji poprzez dofinansowanie wktadow wiasnych
do projektow finansowanych z funduszy zewnetrznych;

h) Dotacja inwestycyjna — rozwigzanie stosowane w sytuacji gdy organizacja startujagc w otwartym
konkursie ofert, nie przewidziata wydatkéw inwestycyjnych zwigzanych z wykonaniem zadania, a po
rozpoczeciu lub w trakcie jego realizacji takie wydatki okazaty sie niezbedne.

- powierzenie realizacji zadan:
a) Akademia dobrych mysli- zajecia z edukacji emocjonalnej dla uczniow klas 6-8 szkot podstawowych
dziatajacych na terenie Gminy Dywity oraz ich rodzicow lub opiekunéw prawnych.

7) Dzialalno$¢ na rzecz organizacji pozarzadowych.
- powierzenie realizacji zadan:
a) dziatania majgce na celu organizacj¢ szkolen, warsztatow z procedur oraz zmian w przepisach zwigzanych
z dziatalno$cia organizacji pozarzadowych.

ROZDZIAL VII
Okres realizacji Programu

Niniejszy Program realizowany bedzie w okresie od 1 stycznia 2024 roku do 31 grudnia 2024 roku.
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ROZDZIAL V111
Sposéb realizacji Programu

1. Przeprowadzenie otwartych konkursow ofert odbywa si¢ wedtug nastepujacych zasad:

a) zlecanie realizacji zadan Gminy organizacjom obejmuje w pierwszej kolejnosci zadania priorytetowe
i odbywac si¢ bedzie po przeprowadzeniu otwartego konkursu ofert w oparciu o przepisy ustawy z dnia
24 kwietnia 2003 o dziatalnosci pozytku publicznego i wolontariacie i wydane na jej podstawie przepisy
wykonawcze, chyba, ze przepisy odrebne przewiduja inny tryb zlecenia lub dane zadanie mozna
zrealizowa¢ efektywniej w inny sposéb okreslony w przepisach odrgbnych (w szczeg6lnosci na zasadach
1 w trybie okreslonym w przepisach o zamoéwieniach publicznych),

b) otwarty konkurs ofert ogtasza Wéjt Gminy Dywity,

c) termin do sktadania ofert nie moze by¢ krétszy niz 21 dni od dnia ukazania si¢ ostatniego ogloszenia,

d) informacja o ogloszeniu otwartego konkursu ofert na realizacj¢ zadan publicznych
oraz rozpatrzenie wnioskow odbywa si¢ w oparciu o procedury opisane w ustawie,

e) podmioty przystepujace do otwartego konkursu ofert muszg spetnia¢ warunki wynikajace z ustawy oraz
regulaminu oglaszanego konkursu,

f) decyzje o wyborze oferentow, ktdérym zostanie przyznana dotacja oraz o wysoko$ci dotacji podejmuje
Wojt w formie zarzadzenia.

2. Na wniosek organizacji Wojt moze zleci¢ z pominigciem otwartego konkursu ofert na

realizacje zadania publicznego. Szczegotowe warunki oraz tryb przyznawania dofinansowania okresla art. 19 a
ustawy dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego 10 wolontariacie oraz Rozporzadzenie
Przewodniczacego komitetu do spraw pozytku publicznego z dnia 24 pazdziernika 2018 r. w sprawie wzorow
ofert i ramowych wzoréw umow dotyczacych realizacji zadan publicznych oraz wzoréw sprawozdan
z wykonania tych zadan.

3. W ramach inicjatywy lokalnej mieszkancy jednostki samorzadu terytorialnego bezposrednio, badz za
posrednictwem organizacji pozarzadowych, lub podmiotéw wymienionych w art. 3 ust. 3 moga zlozy¢
wniosek o realizacj¢ zadania publicznego do jednostki samorzadu terytorialnego, na terenie ktérej maja
miejsce zamieszkania lub siedzibe. Szczegotowe warunki oraz tryb przyznawania dofinansowania okresla
art. 19 b. ustawy.

ROZDZIAL IX
Wysokos$¢ Srodkow przeznaczonych na realizacj¢ Programu

1. W 2024 roku na realizacje¢ zadan publicznych objetych niniejszym programem przeznaczona zostanie kwota
nie mniejsza niz 445 000,00 ztotych ( w tym 50 000,00 zt na finansowanie zadania ,,Promesa Dywicka” -
wsparcie organizacji poprzez dofinansowanie wktadéw wiasnych do projektéw finansowanych z funduszy
zewnetrznych).

2. Powyzsze $rodki zabezpieczone zostang w budzecie Gminy na 2024 r.

ROZDZIAL X
Sposob oceny realizacji programu

1. Monitoring programu wspolpracy polega na zbieraniu opinii, wnioskow, uwag oraz informacji wnoszonych
przez podmioty Programu.

2. Uwagi, wnioski, propozycje dotyczace realizacji Programu moga by¢ zglaszane na biezgco — za
posrednictwem pracownika Referatu Edukacji, Kultury i Zdrowia.
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3. Ustala si¢ nast¢pujace wskazniki niezbedne do oceny realizacji programu:
1)  liczba ogloszonych otwartych konkursow,
2)  liczba ofert ztozonych w otwartych konkursach ofert, w tym liczba organizacji,
3)  liczba zawartych umow na realizacj¢ zadania publicznego, w tym liczba organizacji,
4)  liczby osob, ktore byly adresatami roznych dziatan publicznych,
5)  wysokos¢ srodkow finansowych zaangazowanych na realizacje Programu,
6) taczna wysokos$¢ srodkow finansowych i pozafinansowych zaangazowanych przez
organizacje pozarzadowe w realizacj¢ zadan publicznych na rzecz mieszkancéw,
7)  liczba zadan zrealizowanych w ramach Programu.
4. Wojt ztozy Radzie Gminy sprawozdanie z realizacji Programu w 2024 r. do 31 maja 2025r.

ROZDZIAL XI
Sposéb tworzenia Programu Wspélpracy

1. W przygotowaniu zatozen programu wspolpracy uczestniczyli przedstawiciele gminy oraz przedstawiciele
organizacji pozarzadowych i podmiotow wymienionych w art. 3 ust. 3 ustawy.

2. Przygotowanie Programu obje¢to realizacje nastepujacych dziatan:

1) Zebranie propozycji do projektu Programu zglaszanych przez organizacje pozarzadowe, podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy oraz przez pracownikéw urzgdu, w terminie do 30 wrzes$nia 2023.

2) Projekt programu wspolpracy opracowano w dniu 20 pazdziernika 2023 r. przy uwzglednieniu wnioskow
z analizy sprawozdan z realizacji rocznych programéw wspolpracy z lat poprzednich, uwag zglaszanych
przez pracownikoéw urzedu oraz wnioskow i propozycji zglaszanych przez organizacje pozarzadowe oraz
podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy, a takze mieszkancow gminy.

3) Projekt programu wspotpracy byl przedmiotem konsultacji z organizacjami pozarzadowymi oraz
podmiotami wymienionymi w art. 3 ust. 3 ustawy, a takze gminng rada dziatalno$ci pozytku publicznego.

4) Konsultacje, o ktorych mowa w pkt 3, przeprowadzono w sposob okreslony Uchwata Nr XLIV/353/10
Rady Gminy Dywity z 29 pazdziernika 2010 r. w sprawie w sprawie okreslenia szczegdtowego sposobu
konsultowania projektow aktow prawa miejscowego, w dziedzinach dotyczacych dziatalnosci statutowej tych
organizacji, wydang na podstawie art. 5 ust. 5 ustawy.

5) W ramach konsultacji projekt programu wspotpracy opublikowano, dnia 26 pazdziernika 2023 r., na stronie
internetowej gminy, w jej siedzibie i w prowadzonym przez gmine Biuletynie Informacji Publiczne;j.
Konsultacje i wniesienie uwag trwaty 21 dni i odbyty si¢ w dniach 26 pazdziernik -15 listopad 2023 r.

6) W konsultacjach wzigly udziat 34 organizacje pozarzagdowe i podmioty wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy.
Dwie organizacje zglosily uwagi do projektu Programu. Pierwsza uwaga od Stowarzyszenia Lugwald,
dotyczyla zapisow Rozdziatu VI pkt 3 ppkt e.

Tres¢ zapisu w projekcie programu, do ktérego zglaszana jest uwaga: podejmowanie dziatan na rzecz poprawy
jakos$ci zycia osOb starszych oraz podtrzymanie ich aktywno$ci zawodowej oraz spoteczne;j.

Tre$¢ uwagi wniesionej przez Stowarzyszenie: podejmowanie dziatan na rzecz poprawy jakosci zycia 0sob
starszych, w szczegdlnosci wspieranie ich aktywnosci zawodowej oraz spoleczne.

Uwaga Stowarzyszenia Lugwatd nie zostata uwzglgdniona.

Druga uwaga od Stowarzyszenia Przyjaciol Setala, dotyczyta zapisow Rozdziatu VI pkt 7.
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Tre$¢ zapisu w projekcie programu, do ktérego zglaszana jest uwaga: Dzialalno$¢ na rzecz organizacji
pozarzadowych — wspieranie realizacji zadan: a) dzialania majace na celu organizacj¢ szkolen, warsztatow
Z procedur oraz zmian w przepisach zwigzanych z dziatalno$cia organizacji pozarzadowych.

Tre§¢ uwagi wniesionej przez Stowarzyszenie: Dzialalno§¢ na rzecz organizacji pozarzadowych —
powierzenie realizacji zadan: a) dziatania majace na celu organizacj¢ szkolen, warsztatow z procedur oraz
zmian w przepisach zwigzanych z dziatalnoscia organizacji pozarzadowych. Uwaga Stowarzyszenia
Przyjacidt Setala zostata uwzgledniona.

7) Projekt programu wspolpracy uzyskat pozytywna opini¢ gminnej rady dziatalno$ci pozytku publicznego.
8) Przedtozenie informacji o Programie na posiedzeniu Komisji Spolecznej Rady Gminy.

9) Uchwalenie Programu przez Rade Gminy Dywity.

ROZDZIAL XII
Tryb powolywania i zasady dzialania komisji konkursowych do opiniowania ofert w otwartych
konkursach ofert

1. Komisje konkursowe powotuje Wojt w drodze zarzadzenia.

2. W sktad komisji wchodzg: Przewodniczacy komisji, 2 przedstawicieli Gminy,

3 przedstawicieli organizacji pozarzadowych.

3. Do pracy w komisji konkursowej przewodniczacy komisji moze zaprosi¢, z gtosem doradczym, osoby
posiadajace specjalistyczna wiedz¢ w dziedzinie obejmujacej zakres zadan publicznych, ktorych konkurs
dotyczy.

4. Pracami Komisji kieruje Przewodniczacy Komisji.

7. Termin i miejsce posiedzenia Komisji okresla Przewodniczacy.

8. Komisja obraduje jawnie i wydaje opini¢ po gtosowaniu jawnym, zwykta wigkszoscig gtosow, w obecnosci
co najmniej potowy petnego sktadu. W przypadku rownej liczby gtosow decyduje glos Przewodniczacego.

9. Opinia Komisji o ztozonych ofertach jest przedktadana niezwltocznie Wojtowi Gminy, ktory dokonuje wyboru
oferty.

10. Wynik konkursu jest ogtaszany poprzez strong internetowa Urzgdu Gminy Dywity, Biuletyn Informacji
Publicznej Urzgdu Gminy, tablice ogloszen w Urzgdzie Gminy, ul. Olsztynska 32.

11. Komisja rozwigzuje si¢ z chwilg rozstrzygnigcia przez Wojta Gminy otwartych konkursow ofert.
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